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INTRODUCAO

O processo de acomparthamento ¢ avaliagio de Curriculo em vigor o Curso de
Servigo Social da UFPI(1), implantado a partic de 1987, veio indicar ponfos de defasagem em
sua operacionalizagdo, stigerindo que estabelecessem alteracBes essenciais em sua estrutura &
contendo, de modo & permitir agilizagdo faior qualidade no processo de formagéo profissional
do Assistente Sccial.  ws ' ’

 Assim, a proposta de curriculo pleno, expressa nesse documento, refere-se antes, a
uma busca de superagao desses pontos de estrangulamento do Curriculo em exercicio do que
propriamente a formulagio de um novo projeto, embora contemple a inclusdo e/ou mudanga de
conteudos feorico-mefodologicos, na testativa de compreender exigénoias & responder a elas,
algo que a sociedade’coloca na atualidade para o Bervigo Social.

O documento consta, inicialmente, de uma justificativa onde se expressam 08
privcipais problemas condicionadores da presente proposta de alteracio curricular. Expde-se,
ainda, 0 processo.de desenvolvimento ¢ a contextualizagdo desta revisio, conforme o monmenio
histérico vivenciadoe pelo UFPYCCHL e pela profissio, através dz Associagio Brasileira de
Ensino de Servigo Social (ABESS), e termos de formagfo académico-profissional. Com 1550,
ressalta-se ndo-s6 elementos da problemitica, que sio fundantes da presente proposta de revisio,

- wigg tambéma dinfnzica ¢ as €C adic8es-contextuais gue permitiram ¢ indicaram sua formulagéo,

dando consisténeia e validade™a defesa de se realizar tal revisfo.

A segunda parte do documento, intitulada de principais aspectos trabalhados no
processo de revisfo curricular destaca quatro aspectos fundamentais da proposta: 01) Perfil do
Profissional em Servigo Social que se pretende formar; 02} Objetivos do curso (geral e
especificos); 03} Areas de conhecimento e de pratica que estrufuram & proposta curricular
(Historia, Teoria ¢ Metodologia, Politica Social; Tnvestigagio e Produgdo do Conhecimento,
Pritica Profissional); 04) Estrutura da Proposta Curricular (distribuigdo das disciplinas por
4reas; distribuigfio das disciplinas por periodas ¢ ementarios). :

» Finalmente, o documento contém as ;.'estfafégias de acompanhamento e avaliago,
onde sugerem caminhos teorico-metodoldgicos de implantagdo e acompanhamento de
operacionalizagfio do curriculo. Ressallam-se; nesse sentido, as formas e estratégias de-
acompanhamento, as atividades necessérias ao favorecimento do processa de acompanhamento
e avaliagfo, bem coma os indicadores a seren avaliados, tendo-se o cuidado de captar @ processo
e o produto da operacionalizagdo.

(1)} Trata-ge do 2° Cursiculo Pleno do Curso de Servigo Bocial, da UFPL cuja elaborugao se fez com bage no 2°
Curriculo Minimo de Servigo Secial, enquatdo profissio, aprovado pelo Conzelho Federal de Educagtio (CFE),
através do parecer 412/82, em vigéncia até O presente Moneto. ’
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1. JUSTIFICATIVA

A implantagéo do Curiculo I, em vigor no Curso de Servigo Social da UFPI, fez-se
mediante algumas estratégiag de acompanhamento e avaliaglo previsias em sua proposta, com
o proposito de identiiicar "dilemas e indefinigdes", em sua configuragfio, que sugerissem revisdes
- posteriores ' '

Entre as estratégias utilizadas nas avaliagbes, revelaram-se como fundamentais, para

. arrolagem micial destes “uﬂ 1as ¢ indefinicBes”, as assessorias de 02 (duas) professoras da

Universidade Federal do M aranhfio e, a realizacio do I Semindrio para discufir os problemas do

Curso a nivel curricular, ocosrido de 17 221 de Outubro de 1988, com participago ds professores,
alumos e profissionais supervisores de canipo.

Quanto aos problemas evidenciados, no cwriculo, em exercicio, como justificadores
desta proposta de alteragfo vurricular, colocam-se tanto os de ordem de conteddo quanto os de
ordem estrutura-operacional, podendo-se enumerar os seguintes:

a) o ecletismo que orienta a proposta curricnlar, colocando-se no lugar do pluralismo
neoes;sﬁno a qualquer projeto de formagdo profissional;

b) os eixos ¢ m-,’ ticos do curriculo, com énfase ao eixo de hisfdria, feoria e
metodologia, que suscitam profundos questionamentos, a nivel da profissfo. Nesse sentide,
avaliou-se gue a historicidad e do Servigo Social deveria ser pensada na Sociedade como um
todo,. extrapolando o continente latino-americano. Em relacfio ds drcas de teoria e metodologia,

"uv1uuuwuu“au tiiiid :aug,kuu;it&{;iu dossss duuunuwus g 6“ oty 3&3,\) COZ‘»&&(IOS fOHIJI’dQ.aS,, s

ementas das disciplinas repetitivas;

¢} a dimensfio interventive gue se dilui ao longo da proposta, dando lugar a uma
pmoou“f 230 essencial com a feoria como produto e como processo, deixando a desejar, em
termos de capacitagdo do aluno, pam mediar e operacionalizar suas agdes, devido a pouca
preparagdo técnics; ' '

d) o estdgio, que se mostron sem definigdes mais precisa no conjunto da formagdo
profissional, requerendo reformas no processo de eperacionalizagfio e supervisdo;

¢) o curriculo, que tem wma carga hordria myuito grande, visualizando-se que alwum
contetidos podem ser conternplados em d-!suplnms de cardter mais abrangente &/ou mostram-se
dispensaveis na formaco profissional; '

f) 8 grade curricular, que se revelou bastante amarrada, em termos de organizagio
das disciplinas, em peﬁ_cdos;

g) os pré-requisitos, que, em parte, nfio atendem is ex xmﬁnum das dzqmp}umv
posteriores;
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k) o contetdo geral basico da proposta, que se apresenton muito amplo, ndo deu
* conta das quesides menores que a realidade vem colocando. ‘

A partir do segundo semesire/89, regisira-sc o periodo que marcaria realmente o
infcio da revisfo curricular, para tanto, constituindo-se comissSes(l) composta, em regra, pelo
coordenador do curso (a primeira incluinde o sub-coordenador) professores ¢ alunos, que
perduravam, normalmente, conforme o mandato do coordenador do cuwsso (revezando-se, vez
por outra, professores e alunos). Ainda assim, registraram-se alguna periodos em que o
coordenador do curso responsabilizou-se pelo encaminhamento de atividades pertinentes 4
revisfio curricular, sem a participagéo de outros membros. :

O traballo de revisio curricular cumpre, até o presente, basicamente, em 03 (trés)
momentos, ou seja: :

1Y Pigniciamento

Neste momeito, elabora-se wma proposta de traballio gue fem suas bases,
fandamentalmente, nos elementos dé avaliagfo curricular, era vigor, ja elencados acima;
definindo-se a dimensdo, o cardter e os objetivos da revisio que se restringem em equacionar
problemas a comprometerem a formagdo profissional do Assistente Social implicados na estrutura
operacional e contelidos deste curriculo.

2Y Execucilo proprigmente dita

Momento em que sdo reativados os nticleos (2) de professores, que vinham
trabalhando anieriormente em {umgfio da avaliagfo e acompanhiamento do curriculo em

"~ pperdcionalizagio, furmados por dreas-de conhecimento; ou seja, historia, teoria, metedologia, .

- politica~social, pesquisa social e estagio curricular.
o

A partir de entfio, mais precisamente no infcio de 1990, sob a assessoria das comissdes,
estes niicleos trabatham em cima de questdes relativas a revisfo cwrricular que véo desde os
fundamentos, (perfil do profissional que se pretende formar, objetivos, dreas do conhiecimento,

' eixos teméticos, ementarios e contéudos de disciplinas), até a parte especifica de estruturagio e
operacionalizagfio {disciplinas a comporem o curriculurm, carga horéaria e disposicfio desta na
grade curricular, questes estas trabalhadas como um todo & luz, de reflexbes sobre o processo
ds formagfio profissional do Assistente Social; o que propiciou revelagbes e propostas concretas
sobre os elementos que motivaram a revisdo. ' :

{1) Estas comissoes tiveram como atribuicio fundamental, garantir o desenvolvimento e unidade da proposta curricular, a
sdvel do ensino e conducio pedagdgice, utilizands como principais recursos metodoldgicos & mobilizagio dox nireieos
de professores do D.5.8,, e professores de outroy depastamentos para Siscutic e elaborar o3 elemanios constitivos do
enrrfculo (avaliando o perfil do profizsional, que se pretende formar; objetivos; ementirios; conteddos;, carga hordria;
disposicito das disciplinas na grade curriculay; etc), que eran socializados e aprovados em seminarios e foruns de
digcussio. . ’

{2} O3 nicleos de professores do Sarvigo Social strgem com & implastago do 12.8.8., em fins de 1989, Estes, tiveram por
motivag#o inicial o processo de Avaliagiio e Reviszo Curricular, extrapolando esiz fungiio e engajendose nas s
vagiadas atividades gue dizen respeito a sua ares expecifica ¢ ao depurtumento. O sogrjamento dos profexsores neste
niteles ocomrem de acordo com g disciplinay que as ministrarany em sua relagiio com 4 drea
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Paralelo a essas atividades dos nicleos, eram contactados professores de outros
departamentos que minisiram disciplinas para o cwrso de Servigo Social nos ciclos gerais,
- complementar e optativo, a fim de conhecerem as propostas de mudangas requusitadas para
estas disciplinas e participarem das reformulagdes devidas. Além disso eram aplicados
questiondrios do avaliagio junto aos alunos em exerciclo, egressos e supervisores de campo. |

_ Nessa etapa do processo, foram fundamentais os enconiros com nicleos especificos,
cemindrios e foruns de discussdes, envolvendo professores, tanto do ILS.S., quanto de outros
departamentos, alunos do curso de Servigo Social ¢, por vezes, profissionais supervisores de
campo. Trataram-se de eventos que permitiram o enfrentamento de questies mais gerais sobre
o curriculo e sobre formachio profissional, assi como de quesies mais gerais sobre o carrictio.
e sobre formagio profissional, assim como de questles mais especificas desse processo do
curriculo vigente em sua coustituigfo. Tais fatos proporcionaran: a socializagdio das tarefas
executadas pelas comisses, micleos e professores, (3) do D.8.8., e de outros departamentos a0
se fazerem com bass no material produzido por essas instincias. Adnda mais, esses eventos se
transformaram em cspago das decisdes e deliberagdes, quanto as alterages a0 ocorrerem no.
curriculo vigente, permitindo wma nova configuragio de curriculo a implantar-se no Curso de
Servigo Sacial. < B

3) Elaborecio do documento final di nove proposta cusricalar.

Neste momento da revisio curricular, estabelece-se 4 estruturagio formal do cusriculo,
com base nas produgSes aprovadas em féruns ¢ assessorias téonicas para organizagio de
carriculos, operacionalizadas, informalmente, por um professor do Centro de Ciéneias da
Educacfio (CCE) e representantes da Pré-Reitoria de Ensino ¢ Graduacio, desta Universidade.

~Comoé de acerto na estruturagdo de um curriculo; estio indicados, além da parte
que fundamenta & organiza o ensmo, os encaminhamentos para a sua implantagio, onde se
estabeleceram critérios de adaptagio e complementagio, bem como de avaliagio e
acompanhamento de curriculo. '

Vale ressaltar que estes momentos/etapas, percorridos na constifuigdo desta proposta
curricwlar, ndo ocorreram de forma linear, Ha elementos da fase de plangjamento que constam
na fase de execugfo, assim como na fase de elaboragio do documento final, que obrigou a
buscat, na realidade concreta, os elementos que ficaram pendentes na fase de execugdo ¢/ou se
revelarem como importantes ao se atualizarem as discussSes. O planejumento atravessou fodo
o processo revisado e/on criando novos caminthos e intengdes. Assim, essa divisio em momentos
vale, sobrefudo, para revelar a concenfragiio sistematizada de esforgos no percurso e como
efeito didatico da exposigdo que aqui se faz,

Vivenciou-se a época (1993) em que o Centio de Ciéncias Humanas e Letras (CCHL)
promovia discussdes, acerca do Ciclo Geral de Estudos (CGE), formalizando uma comissio,
propondo algumas mudangas tios fermos desse ciclo.

(3) Em relagfio & produc@o de material, feita individuahmente por professores deste departamento, forem substanciaiy 13

propostas de curriculo pleno, para o Curso de Sexvico Social da UFPI apresentados pelas peofesvoray Vania Ress e

| §imone Guimarfies, onde a proposta da primieira formece essencialnents 4s bages tedrico-metodoldgicas e estruturais
da proposta que aqui se apresentany, e, a sepunds, coutribuindd em relacho ao e tario.
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Nesse sentido, o Curso de Servigo Social posiciona-se em seus féruns de discussGes
por acatar algumas propostas desta comisséo formada pelo CCHL, eliminando e/ou substitumdo
disciplinas do CGE. ' -

Enire os argumentos da andlise do CGE, que substanciaram as deliberagdes e que
extrapolam a0 Curso de Servigo Social, constam as de que o CGE:

s nifio pode se constituir e espage de recuperagdo do 2° grau;

s precisa se constituir em mecanismo concrefo da Universidade, visando oporfunizar
a0 aluno o elastecimento do aprendizado e da reflexdo critica para além de sua estrita formagcéo
profissional; ’ o

a deve estabelecer, apesar de geral a fodos, umia forma de operacionalizagfio que

possibilile a cada curso, estabelecimento de vinculos com o seu curricalo, atentando para as
especificidades e propositos curriculares evitando, assim, a massificagdo que ocorre atualmente.

Nesse sentido, entendeu-se que o CGE, seja instituido por matérias e néo por

disciplinas, opartunizando a0s cursos a escolha das disciplinas e dos contelidos que se mostrem
mais convenientes e coerentes com seu cwriculo como um todo. Assim, compreende-se que
todos os cursos devem incluir em suas grades curriculares, enquarto Qbfigaiérias, disciplinas
das éreas de Filosofia, Sociologia, Lingiiistica, com insergfio no-1° clou 2° semestre do curso.

Além dessa realidade, vivenciada na relagdo com o CGE, que impde uma reviséo
currienlar dos cursos da UFPIL, sabe-se que, em nivel nacional, as entidades de classe
desenvolver, através da ABESS (Associagfo Rrasileira de Ensino de Servige Soctal) gestdo
93/95, wm projeto de revisfo do curriculo minime do Servigo Social, sob as bases das discussdes

e reformulagBes currioulares, que ocorrem nas diversas unidades de ensinto de Servigo Social

do Brasil, bem como de Encontros de ABESS, em nivel Regional e Nacional, que aponfant
cada vez mais a urgéneia em se proceder reformulagdes do curriculo, consoante a formagao

profissional do Assistente Social.

e

Como se observa, diferente do que ocorreu, com a implantagdo do curriculo pleno
do Curso de Servico Social, em exercicio, o qual se constitui com base no nove curriculo
minimo/82, que traz no seu interior a formagfo de um nove profissional, capaz de intervir de
forma critica na realidade social, a partir das demandas apresentadas pela sociedade Brasileira,
a proposta curricular que aqui se esiabelece neste documento se constitul sobre os problemas
do curriculo minimo, j4 em defasagem histérico-social, nfo propondo, portanto, um novo projeto
de formacio profissional. Esse reforgo de reformulagdo do curriculo minimo do Servigo Social
pela ABESS/CEDEPSS, gestdo 93/95, enconira-se em alraso com ¢sta ¢ com outras unidades
de ensino de Servigo Social Brasileiras, que, inclusive, ja impiantafam novos curriculos plenos
em seus cursos pela urgéneia em melhorar o ensino.

Dessa forma, mesmo considerando o momento histérico de revisio do projeto de

formago profissional do Assistente Social, em nivel nacional, e a importiueia de se estabelecer

um novo curriculo minino para o Servigo Social, que permita mudangas no perfil do profissional

que se pretende formar (favorecendo mudangas nos fundamentos tedricos metodoldgicos e
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\
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estruturais) na reconstituigio do curriculo pleno do Curso de Servigo Social da UFPL, deliberou-
se em proceder a presente revisdo curricular deste curso, tendo em vista & urgéncia de solugdo
de problemas do atual curricule, a nivel ndo 56 de contende mas, sobretudo, a nivel de sua
estrutura fincional que emperra o processo de conclusio do curso pelo alunado.

Entende-se, por cerfo, gque, embora se tenha dedicado esforgo na atenclo a femiticas
importantes para o Servigo Social, fais como: Fundamentos tedrico-metodolégicos do Servigo
Social, conteliddo e articulagfo das disciplinas de fundamentagho com as profissionalizanies;
contefido e contribuicdo do estagio na formagfio profissional e o processo de supervisio de
estagios, ndo foram enfrentadas. de modo mais consegiiente, oulras questdes que se revelam
hoje como importantes para trabalhar con Unpasses, N0 Processo de formagdo profissional que
estio sendo percebidos pela categoria profissional de Assistentes Sociais indicados pela ABESS,
para discussdo no momenio em ue se propde a wma revisdo do curriculo minimo do Curso de
Servigo Social, '

Entre estas questdes, pode-se destacar a chamada crise dos paradigmas; a questdo da
ética na formagio o no exercicio profissional, principais mediag8es para efetivar a passagem de
conceitos & categorias tedrico-metodolégicos que fundamentam a formagio para conhecer €
intervir na realidade concreta e pratica profissional; importincia das disciplinas de Politica
Social e sua relagio com outras disciplinas e com o estigio na formagfo profissional; concepgio
do ensirio da pesquisa ¢ as exigéneias e expectativas do mercado de traballo e dos usudrios dos
servigos deste profissional. o

Sabe-se que a revisio de um curriculo minimo & um processo demorado, posto exigir
estudos profimdes e amplo debate por parte da categoria, a nivel local e nacional. Posicionou-
se, entfo, em fazer as alieragles essenciais aqul propostas, ac tempo o que se integraria, de

nivel nactonal.

Neste caso, a revisiio carricnlar que aqui se propde trata-se, ao mesmao tempo, de
uma postura, responsdvel com os problemas vividos pelo Curso e de um compromisso de
engajamento na Tevisio do curriculo mrinimo e posteriérmeme do curriculo pieno deste Curso,
entendendo-se revisdo como tm processo. |
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2. PRINCIPATS ASPECTOS TRABALHADOS NO |
 PROCESSO DE REVISAO CURRICULAR

2.1. Perfil do Profissional que se pretende formar

Um protissional dotada de
- Postura mvestigativa para compreender analisar e mtewrr na reahdade social;

- Consistente base teorxoa-memdoiogxoo que possibilite os }oglcxonimenms
riticos sobre a insergfio do Servigo Social nos processos histéricos das realidades sociais
~ concretas; ’

- Compromisso com uma pratica, que vise o pleno exercicio da cidadania.

2.2. Gbjetivos do Curso

3.2.1. Ohgeéwa Geral

- Formar profissionais com competéneta tedrico-metodologica e téenica para
compreender e intervir na realidade social Brasilerra e Pzamen&e atentos para as novas questoes
T yle sE apresentent ffefte @ esta realidade; T T T T T s e s

2.2.2. Objetivos Especificos
*

- Conhecer a estrutura e dindmica da sociedade brasileira, situando-a no contexto
social mais amplo, de modo a permitir o conhecimento do processo de instifucionalizagdo da
profissdo de Servigo Social e sua forma de mten’em;ﬂo nesta sociedade. -

- Conhecer a realidade piauiense eni seus aspectos socxomﬂmmis, politicos e
econdmicos, visando & realizagfo de uma pratica que responda as exigéncias dessa realidade.

- Conliecer o instrumental técnico-metodologico do Servigo Social, para intervir
frente s demandas sociais, criando novas alternativas ds praticas, em conformidade com as
exigéncias socials.

‘ - Desenvolver uma postura vestigadora que garanta a LOH’L})I”LHS&O da
realidade social e das (emdticas que se colocam como relevantes para o Servigo Social mediante
andlise e pritica da pesquisa ¢ pmdm,ao cientifica.
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2.3. Areas de conhecimenio e de prética que estruturam a proposta

A mmposﬂ dests curriculo se estrutura e se dinamiza a partir de 4 eixos b’l 51008
norieadores do processo de formagfo profissionul nas dimensdes - ensino tedrico-pratico,
pesquisa ¢ servigos {este iltimo eﬁ.gxnbmde Estagio e Extensio), qual sejam:

1 - Compreenséo da profissio de Servigo Social em sua historicidade na Ampnca
do Norte e América Lating, com énfase ao processo de sua emergéncia ¢ desenvolvimento na
sociedade capitalista brasileira e plauiense, ‘

2 - Uma consistente base cientifica a partir das fontes originais, das principais
verbentes t'edricaommi'@zioiégica, prczs.enées nas Cliéncias Sociais contemporineas.

- Uma mm unmentagdo téenico-operativa para a organizagio e efetivagio da
agdo pmﬁ..swmﬁ

4 - Uma vivéncia pratica que so traduza muma agdo efetiva no seio da realidade
considerando as alternativas de prética interventiva do Bervigo m)cuﬂ que se colocam no ammia
das agdes do Estado e da socicdade civil.

53 - A prética investigativa a nivel docente ¢ discerte como fundamental para a
ve:x:f)ﬁms;’ia ¢ infervengfo do Servigo Social na sociedade brasileira ¢ piauiense e para 1 efomm lacdo
do p@f"fd da pratica profissional.

Com base nesses eixos apontados na revisio curricular desta Unidade de Ensino o
curriculo se estrufura a partir de 04 areas bésicas do conbecimento e de pratica, visualizadas
enquanto capazes de instrumentalizar a consecuciio dos objetivos propostos para formacio

profissional de Assistente Social, Estas dreas a partir de suas especificidades compem e dio o _

sentido & proposta cuiricular do curso ein sua gkmaimadu. Dai o entendimento de gue guardam
profundas relag8es entre si, & medida que definidos como vitais para a formagio profissional do
Assistente Soctal. ’ '

" a) Area de ¥istoria, Teoria e Metodologia do Service Social

- Como um dos eixos do curriculo, osta area deve garantir a criagio do espaco no
qual o Servigo Social esteja configurado em seu processo de surgimento e desenvolvimento,
-respatando sua mstitucionalizacdo em contextos saciais espeeificos: Buropa, América do Norte
e América Latina, além disso, esta drea visa apreender diferentes coucepgdes tedrico-
mei‘.os;ioiégicas que fundamentam a compreensio para intervengfo na realidade social.

- Como espago de desenvolvimento das infengdes aqui uprmnmaas esta 4rea ostd
wmpo'::ta tlas scgnintes dzsczghms Histéria do Scrvigo Social I ¢ IT; Pundamentos Tedricos do
Servigo Social I, 11, III e IV; Inferv encdo do Servico Social I, I e IIf, Ytica Profissiomal,
Desenvolvimento de Comunidade, Tdpicos Especiais de Teoria Social ¢ Tdpicos de Pratics
-Social. A proposta de conteudo destas disciplinas se deliniu a partir das seguintes temiticas:
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- A emergéncia e a institucionalizagdo do Servigo Social. Configuragdo atual da
profissfio na Europa, América do Norfe e América Latina, a partir da priorizagio de contextos
sociais especificos. A historia do Servigo Social no Brasil e no Piaui: emergéneia,
institucionalizagfo, influéneias e contexfo atual.

- Estudo dos elementos teérico-metodolégicos das ciéncias humanas e socials  que
fundamentem o Servigo Social: Positivismo, Marxismo, Fenomenologia ¢ Estruturalismo,

destacando origens, idéias, categorias centrais. Método, vertentes € principais autores, bem
conto as tendéncias tedricas contemporineas.

- Intervengfio no Servigo Social no Brasil, da emergéncia a década de 607 propostas
de agfo profissional, influéncias e bases teoricas, principais representantes, abordagem
processual, ingtrumentos e técnicas. o o

- Intervencio do Servigo Social no Brasil e Piaud hoje: procedimentos, insirumentos
e téenicas, exigéneias, dilemas, questdes e criticas.

b) Area de Investigacio e Producéio do Conhecimento

Esta drea se constitui relevante para efetivacio do chijetivo central a assumir pelo
curso, ao propor desenvalver uma postura investigativa frente as dimensles teorico-
metodoldgicas e técnica de formacio profissional do Assistente Social. Para tanto, a pratica
investigativa deve permear todas as disciplinas do curso as quais, em constante articulagdo,
deverdo oportunizar a formagio profissional dentro de uma atitude investigadora, frente aos
fendmenos gociais. : ' :

Ao lado desse esforgo, mais geral, coloca-se a necessidade de que nesta drea femwm
espago especifico, demarcado nas disciplinas: Pesquisa Social I. Pesquisa Social II, Pesquisa
Social I, Trabalho de Conclusio de Curso (FCC) e Tépicos Especiats de Pesquisa Social.

A proposta de confeldo destas disciplinas se definiu a partir das seguintes tematicas:

- Fundamentos tedrico-metodolégicos da pesquisa social. Elementos paradigmaticos
nas ciéneias umanas e sociais. A problematica do conbecimento. Questdes gerals ¢ diversas
concepgdes. A relagiio método e objeto do conhecimento.

, - Fundamentos tedrico-metodologicos orientados a0 mangjo técnico-operativo no
processo de investigagho. Processos, métodos e téenicas: de pesquisa social. Configuragéo de
objeto a serem investigados - esbogo de um projeto de estudo.

- Procedimentos cientificos que orientam o processo da pesquisa, a partir da eleigdo
de temdticas. Normatizacio de trabalhos cientificos. Formulagdo de projetos de pesquisa que
constitua um trabalhe moenografico de conclusfo de curso. -

- Blaboragdo de um trabalho de natureza cientifica, relactonada ao Servigo Social e
que possibilite a retlexo tedrica ¢ pritica e posicionamento critico do aluno, frente ao objeto
de estudo. :
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- Aprofundamento de questdes especiais recortadas da diversidade de abordagens
tedrico-metodolégicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social.

¢) Area de Politiea

Assim como a drea de teoria, Histdria e metodologia, esta drea se constrtui elxe no
processo de formaglo profissional. Desta forma deve voltar-se para discussio, reflexdo e
aprofundamento de temas que envolvam o processo de formagdo social em seus modos de
organizagfo dos sisternas politicos. Deve ser privilegiada neste contexio as discussdes das
relagles que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas fonmas de organizagdes na garantia
dos direiles de cidadania, para compreensiio da politica social a partir das determinagles
estruturais e das diferentes comjunturas econdmicas € politicas das sociedade. ‘

_ A 4rea de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para sefores especificos da sociedade brasileira e piauiense, na intengéo
quafor de compreender os seus significados e efeitos no conjunito da sociedade e o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagdo e execugio do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta érea também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumesnto de intervengdo do Estado, 2 nivel da "questdo social”,
apreendendo o seu alcance ¢ efeitos para o conjunto da sociedade brasileira ¢ piawiense,
decorrendo dai as discussdes sobre ‘as organizagdes formais que vio abarcar no seu seio a
prética institucionalizada do Servigo Social.

"O confends bésico desta drea ests distribuido nas disciplings de Ticiagho @ Politica,
Politica Social I e 11, Planejamento Social, Administragfio em Servigo Social e Movimentos
~ Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sooiais nos planos governamentais
110 Brasil - o cardter e & dindmica. Ideutificagho das diferentes concepgdes e categorias de
analises - RelacHo Estado e sociedade, nos diferentes contextos histéricos e conjunturats.

) Area de Pritica

Como uma dimensfo presente em todo © proéesso de formagdo profissional, esta
irea deve, assim como a pesquisa, permear todas as disciplinas do curso e demais atividades
académicas do processo de formagio profissional numa articulagdo que permita as dimensdes
ensino; pesquisa e extensfio convergirem para o perfl do vrofissional que sc pretende formar.

1

Além dissa, numa maior concentragdo de esforgos, terd espago garantido atraves ce
disciplinas especificas onde o duno desenvoivera a prafica de eslaglo nos diversos campos de
intervengio do Servigo Social e das politicas Sociais.



As disciplinas de estagio, enconiram-se na relagio de ensmo-aprendizagem,
possibilitando 20 aluno a capacitagfo ao exercicio profissional numa vivéncia concreta. Eum
trenamento numa dimensda da pratica profissional, no qual o aluno aproxima-se e constrol o
(s} objeto (s) de intervengdo do Assistenite Social numa atitude refiexiva e analifics, de frequesnife
redimensionamento intelectual e operativo. o ‘

As disciplinas de Estagio Supervisionado Ie U, devem-se voltar a nivel tedrico para
a construgdo de objeto de infervengdo profissional bem como para o entendimento da polifica
social a ser implementada pelo setor/servigo/campo de estagio. A nivel operacional - "pratico” .
- volta-se para o acorapanbamento, reflexfio e redimensionamento das propostas de intervengio,
buscando uma adequagio entre os objetivos assumidos pelo Curso o que diz respeito a formagdo
profissional do Assistente Social e as novas demandas colocadas pela realidade social e pela
politica social a ser operacionalizada.

2.4. Estrutura da Proposta Curricular

2.4.1. Consideracbes Gerais

- O curso de graduagio em Servigo Social da Universidade Federal do Piaud abrangerd
Area Basica e Axea Profissional de acordo com o que estd estabelecido na Resolugdo N° 06/82
- CFE - 23/09/82. ' ' R

-

py Area Bésica abrangerd o-oiclo bésico que-compde o Crrriculo Minimo e disciplinas .
basicas da Universidade, necessdrios no processo de formagfio profissional, compreendendo
uma carga hordria de 1.003 horas o que corresponde a 67 creéditos.

‘ - A Area Profissional abranger disciplinas do ciclo profissional do Currculo M frimo,
o ciclo complementar, de Estagio, Oplativo e Obrigatério por Legislagfo Especifica.

- Para integraciio da Area Profissional, o aluno cursara no ciclo profissional do
Curriculo Minimo 1.305 horas, correspondente a 84 créditos: no ciclo complementar 22 créditos

- 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas; no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas

e no ciclo obrigatério por legislagdo especifica, 2 créditos - 60 horas somando um total de
. 2.265 horas. ) " '

- As disciplinas do ciclo de estigio serdo realizadas em campos proprios da
Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagio do Curso em consonéncia cor as diretrizes do Estagio da Universidade.

- O limite méximo de créditos gue o aluno deverd cursar por periodo serd de 30
créditos. A carga hordria total do curso ¢ de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
Minimo; 4350 horas - Estigio Curricular; 60 Loras - TCC, mais 60 horas - Educagiio Fistca, por.

Legislagdo Especifica.
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- 2.4.2. Distribuigfio das Disciplinas por Areas

MATERIA . | DISCIPLINA
Filosofia ' Introducio a Metodologia Cientifica
Filosofia I
Filosofia I
o Etica Geral
’ fﬁ 1= Sociologia : Iniciacio Socioldgica
1 () g Psicologia . | ‘Psicologia Geral
;i)' - Psicologia Social’
Vol 12t B ' |
fﬁ ‘% Fconomia Economia I
B Eeonomia I
oo
<10

Form. Soc. Beon. e Pol. do Brasil | Histéria do Brasil Contemipordneo
Historia Social noPiaud

.

Antropologia Iniciagio Antropologica
Direito e Legislagdo Social | Direito e Legislagio Social
a é Portugnués ‘ | Lingtistica
o3 Y 22it . .. ‘ sgs
g :{ Politica : Iniciag#o & Politica
B
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2.4.2. Distribuigio das Disciplinas por Areas (Continuagio)

I

IO

3

ULO vl

-

CURRIC

Hisioria do Servigo Socia Historia do Servigo Social 1
- ' Hisidria do Servigo Sccial I

Teoria do Servigo Soctal Fundam. Teor. do Serv. Social 1

Tundam. Teor, do Serv. Social It
Fundam. Teor, do Serv. Social
Tundam. Teor. do Serv. Social IV

Metodologia do Servigo Social Intervengio do Servigo Social I
Fa .

Intervengdo do Servigo Social 1l
Intervencio do Servigo Sectal HI

Desenvolvimenio de Comunidade| Desenvolvimento de Comunidade

Politica Sogial Politica Social 1
Politica Scaial II

Planejamefio Soctal v ‘I Plansjamento Social
Administragio em Servigo Social | Administragio em Servige Social

Pesquisa em Servigo Social Pesquisa Social |
i) 3

: Pesquiza Social U
Pesquiza Social It

S -

Etica Prof. em Serv. Social Riica Profissional

crRECULO

Seminario de Pratica 1

Serpinario de Pratica 1

Estat. Aplic. ao Serv. Social
Movimenios Sociais

Trabatho de Cone. de Curse (TCC)

CiCLO

AREA PROFISSIONAL

Bathgio ‘ -1 Estagio Supervistonado I
Estagio Supervisionado II

ESTAGIO | COMPLEMENTAR

CICLOC OPTATIVO

Psicol. das Rel. Humanas

Psicol. do Excepeional

"Tépicos de Politica Social

Tépicos de Teoria Sccial

Tépicos de Pesquisa Soctal

‘Tépicos de Pratica Social

Tép. Eap. de Sociol. L il Tl e IV

Tép. Esp. de Antrop. L IL Bl e IV
~Top. Eap. de Filosofia e/ou

- Filosofia da Politice

- Filosofia das Cignoeias

Tép. Esp. de Politica L IL I e IV

Pratica Desportiva I

Pratica Desportiva
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Periodo Dis{;ipiina Cesdito | CH Pré-Requisiio
Filosofia I 400 60
Feonomaa T 400 6O
Lingtstica 4.0.0 60
1o Tnt. Metod. Cientifiea 4.0.0 &0
Hist. do Brasil Contempordneo 6.0.0 90
Iniciagio Sociclégica 60.0 § 20
Sub-Total 28.0.0 | 420 ik
Pratica Desportiva I 0.1.0 | 3G
Filosofia I 4.0.0 60 Filosofia I
Feonomma 11 400 60 Eeonomia [
Psicol&gﬁzx Geral 5600 75
o Histdria Socin! no Piaud 400 60
: Iniciacio Punma 400 &G .
Histdria do Serv. Scodal I 400 60 Eceonomia [
Sub-Total 2500 1 375 L
Prética Desporfiva I 0.1.0 30 Pratica Desportiva T’
Hist. do Serv. Social I 400 | 60 | Hist doServ. Sociall
Etica Geml 400 1 60
Fund. Teor. Serv. Sociall 4.0.0 60 Filosofia I, Inie. Sociolégicae
30 Histéria do Servigo Social 1
T T Peivologia Secial ce e 400 | 60 Psicologia Geral
Iniciagiio Antropoldgica 6.0.0 SO
Direito e Leg. Social. 4.0.0 60
Sub-Total 2600 | 390 L~
Fund. Teor. Serv. Soctal IT 400 | 60 Filosofia II, Inic. Socicldgica e
Hist. Serv. Social I
Intervengfo do Serv. Social I 6.0.0 90 Hist. Serv. Social I .
_ ‘ . ' Fund. Teor. Serv. Social I
4 Politica Secial T 600 | 9 Intc. a Politica
Movimentos Socias 4.0.0 &0 Tnic. a Politica
Fstat. Aplic. ao Serv. Social 6.0.0 o0 .
sz;anumamm} 400 60 | Efica Geral
Sub-Total 30.0.0 | 450




-19 -

2.4.3. Jf}saf:rahmgan das Disciplinas por Periodo (Coutinnagéa)

Periodo - Disciphina Cyédite 1 CH Pré-Requusito
Fund. Tedr. Serv. See. I 400 | 60 Filosofia IT
Inic. Sociclégica -
o , ' Fhist. Serv. Soctal |
P Interv do Serv. Social IT 600 | 90 Inferv. Serv. Social I
- Politica Sovial I 6.0.0 90 Politica Soctal T
Adininisitugio s,.m Serv. Social &0.0 90 | Hist. Serv. Social I
r4 Pol. Social 1
Pesquisa Sociad T 400 | 60 Filosofia II
e Int. Met. Clentifica
- Inic. Sociolégica e
Infe. Antropoldgica
Sub-Tolal 2600 | 390 4.
Fund, Tedr Seffv Soctal IV 4.0.0 60 Fund. Tedr Serv. Social L e
o ' I
6 In{uﬂ’e’ns;ix) S@rv Social I 500 | 75 Interv. Serv. Social. I
Fund. Serv. Social I, I, I
I}eumwcvhm}em@ de Comumidade 400 60
Pesquisa Social I 4.0.0 &0 Est. Aplie. Serv. Soc. e Pesq.
, Sogial I
Plavejamento Social 6.00 &0 Politica Sccsal [T
Optativa 400 | 60 ,
Sub-Total 27.00 | 405 &
"o Pesanisa Social T 6.0.0 50 Pesq. Social I
oo b Bathoto Supsrvisiopada I - -0 b Q08 L2251 Interv. Social I e Politica
: a -1 Soecial I
Optativa 460 60
Semindrio de Pratical 400 60 Inferv. Social I e Politica
Sccial II
Sub-Total 15.0.0 | 435
Estapic Supervisionado 11 0.0.5 | 225 | Estagio Supervisionado I
TCC 4.0.0 O Pesq. Sovial I e Integracdo
: de 2.865 hs
8° Semindrio de Pratica I 4.0.0 | 60 Semindrio de Prética I
Sub-Total 13.0.0 | 345
TOTAL {194.0.0 13.210 + 60 (Educagfio Fisica)
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2.4 4. Ementas

- AREABASICA
- - Disciplinas do Ciclo Basico

Introdugdo & Metodologia Clentifiea: & metodologia do trabalho cientifico, o
processo de conhecimento da ciéneia. '

4 Yingitistica: pancorama da ligiistica. A linguagem humana: fungdey, interagles e
variagGes. O discurso. ‘ :

Filosofia I - o conhecimento f{iloséfico. As bases filosdficas do processo do
conhecimento: particularizago das ciénelas humanas. Correntes filosdficas: idealismo e realismo.

Filosofia I - as correntes filoséficas e sua contribuigdo na construglo do
conhecimento: empirismo, racionalismo, fomismo, materialismo e fenomenologia.

: fitiea Geral - Etica Moral. Categorias $ticas fundamentais. Evolugdo histdrica da
Etica: Btica Grega, Medieval, Modema ¢ Contempordaea. Etica no mundo contenporaneo.

Iniciacio Socioldgica: o pensar sociolégico, a sociedade, a reproducdo social, a
identidade social, e a sociologia historicamente situada.

Paicologia Geral: histdrico, o que & psicologia hoje. A base fisiclogica dos fenGmenos
N & .} &

psiquicos. Fenémenos da drea cognitiva. Fendmeno das dreas conotativa. Introdugdo do
. desenvolvimento_auto-genético. }

Psicologla Social - questSes da individualidade. Representaglies simbdlicas. A
identidade. A subjetividade no coletivo.

Feonomia E: Objeto da economia e a teoria econdnmica. Modos de Produgio Pré-
capitalistas. Caracteristicas gerais do capitalismo. Principais correntes do pensamento gcondrmaico.
Teorias do valor. Formacdo do prego e estrutura do mercado.

Feonomia IE - a economia brasileira politico-econdmico do Estado brasilero e sua
relagdo com a econonia infernacional. Co

Histéria do Brasil Contemporineo - acrise do sistema agrario exporfador, em seus.
aspectos econdmicos, politicos e saciais, O processo de industrializagdo pos-trinta: o papel do
Estado, as classes sociais e a questfio social e sindical. O populismo ¢ o militarismo: o caso
brasileiro. O Brasil e a Armérica Latina face & nova divisio internacional do trabalho: divida

externa, revolugdo tecnoldgica ¢ a crise sovial.

Histéria Seclal ne Plaui - o processo de formagdo da sociedade piauiense. Os grupos
sociais 1o séoulo XIX. Estrutura do poder. As idéias progressistas ¢ praticas capitalistas. O
processo de desenvolvimento urbano. '
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Iniciagfo Antropologica -~ contexing %lw’sgmo da Antropologia e seu método, Conceito

de Cultura ¢ de Homoem, ¢ Simbolismao. Cuitum Sociedade. Ftnocentrismo. Analisc das
Categorias Culiurais.

' Drireite ¢ Legislacdo Social - Dxrcxto i“cnshtucmz’al Cwﬂ do Trabalho ¢
Previdencidrio, destacando os conceitos fundamentais: cidadania, direitos sociais e politicos,
direitos da pessoa humana e evolugdio da Legislagfio Social.

Iniciagio & Politica - interpretagdo critica dos fendmenos politicos. A emergéncia
da forma moderna de Estado e suas variagles. Ay Instituigdes politicas.

AREA PROFISSIONAL
Disciplina do Ciclo Profissional

Histéria do Servico Social 2 a emergéneia e a institucionalizagdo do Servigo Social.
)

.CQYKIWXIQC&O atual da profissio na Europa, América do Norte e América Latina, a partir da

priorizacio de contextos especiais e especil tficos.

Histéria do Servico Sociat Ii: a histdria do Seﬂm,o Social no Brasil e no Piaud:
emc”g»ncm, institucionalizagfo, mfluéneias e contexto atual.

Fundamenios Teoricos do Servigo Social I: estudo do positivismo, destacando:
origens, idéias, ¢ categorias centrais. Método, vertentes ¢ principais autores. O funcionalismo
comeo vertente p@s;ﬁvma & ¢ neo-positivismo.

e . Fundamentos. Tedricos do Servico Secial ¥I: estudo do marxismo, destacando
origens, idéias @ categorias confrais. Método, vertentes e principais aufores.

Fundamentos Tedricos do Servige Social I estudo da fenomenoclogia e -
estruturalismo, destacando as origens, idéias e categorias centrais, vertentes ¢ principais autores

E‘unfiamen tos Tedrico do Servico Soelal IV: tendéncias tedricas contemporineas:
a critica ds principais teorias.

Intervencdo Go Servige Social It intervengdo do Servigo Social na Brasil: da
emergéncia 4 década de 50: propostas de agfio profissional, mﬁuﬁnmas e bases tedricas, principals
ropmsmfantes, abordagen processual, instrumentos e téonicas.

Intervencdo do ! ew%m Secial I intervengfo do E;crvu{o Social no Brasil: a pa‘*tn
da década de 60: proposta de agdo profissional, miluéncias e bases tedricas, principais
representantes; abordagent proeessual, instrumentos ¢ denicas,

Intervengfio do Servigo Sogial IIL: zvtz,n’cng,ao do Servigo Social no Brasd e no
Piauni de hoje: pf"er*e\hmen*os, instrumentos e técnicas, exigéneias, dilemas, quesiohs e criticas.

Breseny eiwmcﬂfa de Cemamdadm - recuperagio historica e analise das pmpostaq
- de desenvolvimento de comunidade no Brasii considerando os fundamenios politicos, ideologico
e tedrico~netodologicos.
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Politica Social I: - a politica nas vérias forruas de expressdo do Estado. A politica
social na sociedade brasileira. ' '

Politica Soctal I: - a questiio da sepuridade social. Principais medidas nas diferentes
- conjunturas. O Servigo Social enquanto agente de concretizagdo dessas medidas.

Planejamentoe Soclal: - fundamentos tedricos do planejamento, perspectivas
metodoldgicas ¢ mstrumenios operacionais. :
b=

Administraciio em Servigo Social: a teoria geral da admimistragio. Organizagdes
formais e suas relagdes com o contexto cstmmml ¢ conjuntural. Administragfo de programas
saciais. ‘

Pesquisa Social I: fundamentos tedrico-metodoldgicos da pesquisa social. Elementos
paradigmaticos das ciéncias humanas. A problemitica do conhecimento. Questdes gerais de
métodos e diversas coﬁmpgées. A rda@ﬁo método e abjeto do conhecimento,

Pesquisa Social IE: fundamentos fedrico-metodoldgicos orientados ao manejo
téenico-operativo no precesso de investigagfo. Processos, miétodos e téonicas da pesquisa social,
Confignragio de objefos a serem imvestigados. Esbogo de um projeto de estudo.

Pesquisa Soctal YI1: procedimentos cientificos que orientam o processo da pesquisa
a partir da eleigdo da femdtica. Normatizagfo de trabalhos cientificos. Formulagdo de pmdos
de pesq ma que constifua um frabalho monografico de conclusfio de curso.

Ktica Profissional: Etica e Deontologia. Visfio critica do Cédigo de Etica e da Lei
de Regulamentacdo da profissfio. O Servxgo Social e a problematica ética na sociedade

e mﬁ{m}}uimﬁ& - T TIT O TD ORI s oo s = e e T, R T T o T s TTETTmee T T TT TR s e

Déscipféms do Ciclo Complemeniar

s

Estatistica Aplicada ae Servigo Social: conceitos basicos de estatistica. Distribuigfo

“de freqiiéncias. Apresentacio grafica. Medidas de posigfo, de dispersfo, assimetria e curtose.

Nogdes de probabilidade. Varidveis aleatdrias. Distribuigio de probabilidade. Binimial, Poisson

e Normal. Nogdes de amostragem e sua distribuigio. Intervalos de confianga. Teste de hipdiese.
Correlagio e regressio.

Movimentos Socials: perspectivas tedricas e m‘ﬂnie,stdgoes de organizagéo da
populayac

Trabalho de Conclusfio de Curso: ehbomgaa de um frabalbo monogrstﬁuo com
temafica relevante para a profissio e/ou para a renhcmde social.

Semindrio de Pratfica I reflexfo t(,onw-meicdoiogmx acerca de qawm
vivenciadas pelo aluno na pratica de estagio.
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‘Seminario de Pratica I reflexfio tedrico-metodologica acerca de questbes
vivenciadas pelo aluno na pratica de estigio. : ' ‘

- Disciplinas do Ciclo de Estdgio-

Estagio I: politicas setoriais. Andlises institucional. Procedimentos técnico-
metodoldgicos da prética profissional. '
Esthgle II: operacionaliza¢fo do projeto de intervengdo. Anslise tedrico-

o

metodoldgica da intervengdo profissional.
Disciplinas do Cicle Optativo

‘Topicos de Pelitiea Social: andlises de temas relevantes pata o aprofundarnento de
“questdes relacionadas com as politicas sociais. : '

Tépicos de Teoria Social: estudo de temiiicas a serém meluidas on aprofundadas a
partir das necessidades do curso. :

Topicos de Pritica Boctal: estudo de tematicas a serem incluidas ou aprofundadas,
consoantes das necessidades do curso,

Psicodinfimica das RelagSes Humanas: histérico, conceito e caracterizagio da
psicodindniica das relagdes humanas. Teorin da Andlise Transacional de-Eric-Berne: Fenfmenes——
psicossociais ¢ concenso. (rupo: conceito, caracterizagio, lmguagem e técnicas de grupo.

Psicologia do Excepcional: excepcionalidade: etiologia ¢ diagnodstico -
alternativengdo. Construgdo da inteligéneia. Desenvolvimento intelectual do deficiente mental.
Superdotagdo. Simdrome e distirbio de conduta. '

Topicos de Pesquisa Secial: aprofindamento de questSes especials, recortadas da
diversidade de abordacens tedrico-metodoldgicas da pesquisa, considerando as exigéncias da

o o . tod
realidade social. o '

Tépicos Especials de Sociologia (I, IT, Bl ¢ V) apresentagdo ¢ tratamento de
termas especificos da Sociologia. Tendéncias das pesquisas sobre o tema no Brasil.

Tépicos Especials de Anfropologla (I, 1L i e IV} apresentagdo e fratamento de
temas especificos da Antropologia. Tendéncias das pesquisas sobre ¢ tema no Brasil.

Téutcos Tevecials de Politica (1, IT, T e IV): apresentacdo ¢ tratamento de temas.

¥ b4 % Y
especificos da Cidneia Politica. Teudéncias das pesquisas sobre o tena vo Brasil.

Filosofla das Ciénelas: os virios tipos de conhecimentos ¢ suas interrelagdes. O
- problema da casualidade. As ciéncias humanas e sua espectficidada.
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Filosofia da Politica: o homem e o Estado. O Estado ¢ o bem comum. As
antropologias subjacentes ao vérios regtmes politicos. ' '

3-ESTRATEGIAS A SEREM UTILIZADAS PARA
IMPLANTACAQ B ACOMPANHAMERTO

3.1. Metf;ﬁeiﬁg’m {}pefﬁcmna} do Curriculo

A formulagfio desta proposta curricular em termos de objetivos e areas definidas
com base em seus eixos norteadores j4 indica uma metodologia de execugdo que dé conta da
articulagfo destas areas enfre si nas dimensdes ensino tedrico-pratico, pesquisa e servigos.

Assits, a composigfio do curriculo em seus créditos ainda que aparegam na grade
como tedricos, pressupBem ao mesmo tempo uma dimensdo pritica tanfo na linha interventiva
“quanfo investigativa.

A operacionalizagfic dos contéidos deverd obedecer a especificidade de cada
disciplina de modo a reconhecer algumas com maior teor prético enquanto oufras exigem um
desenvolvimento metodélogico mais tedrico.

Partindo dos eixos norteadores deste curriculo, espera-se que a relaglio com a

wnnlidnda noscasnn An lesdaaes m deavrrnmtianaflo ameon n snln dn assla neanads PRSP FS RPN b SIS I TN

TOG MG, LRV UG pEyR2at) V&égb T BLVOSLIEMGO CUILE 2 SR UG QWa, ny\mm (LR SR T ERIVANT RN R I It G ¥ vt
 para pesquisa que retroalimentardo o ensino e a prética interventiva fndicando novos eixos para

2 formagéo profissional. Isso porém nfio ocorrerd sem esforgos sistenidticos voltados para cste™

fim.

Neste sentido, previn-se em uma agio conjugada com o departamento de Servigo
Social - D.8.S. a realizagdo de semindrios e/ou FORUNS de discussGes sobre pesquisa e extensdo
(considerando atividades que ja se vem desenvolvendo) visando estabelecer diretrizes para
efetivagio de agBes nesses campos de modo a favorecer o ensino tedrico-pratico.

Os nticleos de professores formados por dreas do conhecimento ¢ de pratica conforme

j& mencionado na JUSTIFICATIVA deste documento permanecerdo como fundamental na-

discussfio e preposigées especificas em termos de estratégias metodoldgicas, bem como, de
ementarios, contetidos e carga hordria para as disciplinas relacionadas a tais dreas.

Propde-se ainda, como mecanismo essencial, a constitnigiio de uma comissio
permanente de implantagdo e acompanhamento curricular do curso de Servigo Social composta
por um alunio e dois professores (semcto um deles o coordenador do curso) gue terd como funcfo:

valiar, planejar, organizar e coordenar agSes (tendo coro apolo principal os professores em
seus nicleos) para a implantagio e desenvolvimento deste curriculo proporcionando a
indissociabilidade das dreas nas dimensdes tedrico-praticas, pesquisas e servigos. A corissdo
deverd também sistematizar resuliados e propor novos encaminhamentos. '
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Em termos de procedimentos didaticos, mesmo considerando a concomiténeia da
dirnensio tedrico-pratica das disciplinas, as aulas expositivas aparecem como o ) principal recurso,
principalmente em se tratando de abertura e sintese das unidades dos programas, garantindo o
posn,mzmmenia de)s t?t'bes‘:Ol‘ﬂ,ﬁ sobre os contetidos abordados.

_ S#o utilizados cotmo recursos a realizagdo de semindrios, debates em grupo, palestras,
"'dxamaﬂmf;oe*; leituras de livros e textos acompanhados de fichamentos, de modo combinado
as aulas expositivas; '

Os seminérios e frabalhos em grupos exigem a assisténecia e acompanhamento dos
pmfeqsores em sua montagem e execugdo, oolocando~se como coordenador/orientador do
Processo. :

Entende-~se, portanto, que o papel do professor, no processo de ensino-aprendizagem,
deve constar como dirigente ¢ coordenador em todos os niveis. Deve imbuir-se de uma postura
investipativa mediante coustante aprofundamerito do conhecimento, 1o comprometimento com
a produgdo cientifica. Ter preocupagdo com a clareza conceifual e profundidade teérica no
tratamento dos termos ¢ definigio das estratégias didaticas cm sala de aula.

No processo educativo a relagdo do professor extrapola no contato direto com o
aluno. E necessirio que a proposta de cada disciplina esteja mte,omda ao projeto global do
curso, o que exige a participagfio efetiva do professor na discussfio e montagem do projeto de
ensino do Curso de Servigo Social. Com este objetivo, deve engajar-se em atividades programadas
‘para este fim.

De fato, a pratica docente, exfrapola a sala de aula. neste sentido consta no plano de
‘agfo do Departamento de Servig(,& Social, gestdo 94/93, a elaboragdo e execugdo de um projeto
de cfxpcz,cxtagaa “docente para professores (ue mintstiant c‘i‘rsczplmas para o cursc, “como formmade
apoio a implantagfio e desenvolvimento deste curriculo.

Esta previsto no referido plano um curso em nivel de aperfeigoamento para os docentes

sobre os fundamentos tedrico-metodologicos. e priticos, constantes nesta proposta curricular

. que vird favorecer amadurecimento de discussSes nas definig8es voltadas para sua
opemczonahzagao e posterior reformulagdo.

Ainda, com ob}etwo‘; de assegurar na pratica a rehg;ao ensino, pesquisa e extensfo,
estéd garantindo como meta, a criagdio de espago de discussdo sobre a Universidade (finalidade
e fungio), destacando a natureza da pratica docente no interior da Universidade Federal do
Piaui - FUFPI no sentido de melhor posicionamento do professor frente as suas atribuicSes
estabelecendo sua carga hordria de modo a assegurar a operacionalizago do ja referido curriculo.

Quanto ao aluno, espera-se que este paticipe ativamente do processo de ensino-
“aprendizagem como alino e como cidadiio, responsabilizando-se pela sua formagfio profissional
no uunpmn.enm de snas tarefas em sala de aula, como também, envolvendo-se com a pratica
social e académica. Com este fim, deve-se estimular a vivéncia de experiéneias democraticas
suscitando o exercicio do seu papel como corresponsivel no processo de ensino-aprendizagent.



- 76 -
3.2. Avaliagéo

E compreendide no curse que, a avaliagdo € essencial para a retroalimentagio da
formagio proizqqmﬁal IE necessdrio portanto, uma avaliago permanente ¢ sistemadtica do
curriculo que assegure a participagfio do referido curso nas questdes contemporiness, bem
como a insergdo do pr apna curso nessas questes vinculadas mepomkrante a Associagio
Brasileira das Esaohs de Servigo Social - ABESS, cm dmbito nactonal.

A avaliagio cumcxmr tem como ob}efzvo

a) acompavh&r o processo de unplantacao e implementagdo das alteragdes
curriculares;

b) propor mecanismos para sanar distorgles que por ventura venhar a OCoITer,

¢) manter um processo dindmico ¢ permanente de andlise, discussfo ¢ retroalimentagio
do processo de formagéo pmhsszondi articulado as questles mais gerais desenvolvidas pela
ABESS. -
: "??‘Jv
A avaliagfio se norfeard pela perspectiva da indissociabilidade enfre o ensino, a
pesquisa e extensdo e, por dimensfo quanto-qualitativa de formagdo profissional que abarca
tanto, o processo de sua dinamizagdo quanto os resultados dos produtos por ele gerados.

Para atingir estes objetivos deve entdo ser avaliado: - O perfii profissional que se.
prefeﬁda, forrmar - analisando o seu pfoauto os objetivos do curso; as areas de conhecimento e
de pmum& ¢ sua distribuigho na prade, analisando os programas das disciplinas; a metodologia
“operacional; procurando observar, principalments, a mdmocmmhdaie entre teoria e pmma g,
entre o emmo a pesqzma ¢ a extensdo.

~Comt objetiva de assegurar anilise e reflexfio dos contetdos programaticos é
necessario que o curso mantenha, através da comissio de nnplanta@ao e avaliacfio, esireiia
:.G}..u.uu COi G35 dLiJulLu;_uL).LLUb qud. ofertam ibux})ihxﬁa defininds © Laua.x.ct,mu ag a'x'&'iax,csu dos
contetidos pmammatzcas ¢ inserindo-os nas atividades de avaliagfio, planejemento, capacitagio

e reprogramagdo, de acordo com as necessidades defectadas.

%

Avaliagdo do processo msiﬁo«-aprm dizagem

Compreendendo a avaliagio escolar como um comﬁenente d@ processo de ensmo,
que visa, através da verificagdo e qualificagdo dos resultados obtidos, determinar a
conespondencm destes com os objetivos propostos e, dax orientar a tormada de decisOes em
relagfio as atividades diddticas seguintes. E

Neste processo, constitui-se tarefa, da avslw,axo a vermcagaﬂ a qualificagéio ¢ a
apreciagfo qualitativa, as quais serdo desenvoividas através de mecanismos programados pelo
proieqmr ¢ estabdemm no progrania da disciplina, apresentado e dm,uudo com o5 alunos.

Os mecanismos de avaliagdo que sfo seguidos como orientagio, sdo definidos na
resolugfio n® 04/94 - CEPEX, da FUFPL Esta resolugfio prevé os insirumentos de avalingiio
" bem como as formas quanti-qualitativas de conceituar os resultados obtidos pelos alunos. ™
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. NOTAS SOBRE A RQUIVALENCIA

1) Os alunos que estio cursando o atual curriculo se adequardo as mudangas implautadas
no curriculo para o 1995, passandao a cursar as disciplinas equivalentes efou néo equivalentes.

-2y As disciplinas:
- Histéria da América Latina
- Tearia Sociolégica; |
- Participagfio e Marginalidads
- Teoria do Desenvolvimento,
- Realidade Agranae Urbana da Sociedade Brési}_eim; e,

‘ - Introdugfio acs Trabalhos Praticos serfio retiradas do curriculo e os contetidos
contemplados em oufras diseiplinas. Os alunos que j& cursaram estas disciplinas poderdo
aproveita-las para crédito de optativas. : '

3) Serfio extintas as disciplinas do C.G.E:

- Matematica

- Inglés

(Bstas disciplinas ndo serdo aproveitadas como optativas).

£) As disciplinas Metodologia do Servigo Social IV e Infroducdo aos Trabalhos
" Praticos tem os contetidos condensados em Intervengfio do Servigo Social HI, devendo esta ser
- equivalente as duas disciplinas. O aluno que ja cursou as duas disciplinas nflo cursard a disciplina
Intervengdo do Servigo Social I

5) A Metodologia do Servigo Social 1II ne Curriculo 1I ndo tem equivaléncia. Os
alunos que ja cursaram esta disciplina poderfio considerar sua carga horaria como optativa.



N
. R
QUADRO DE EQUIVALENCIAS , ~
CURRICULOTI CH CURRICULO T cH
Fuosonal 60 Filosofia I 60 -
Feopomia I L &0 Economia 1 60
{sem equivaléncia) 60 Lingiistica 60
Intred. Metodologia Cientifica GO Introd. Metodologia Cientifica 60
Psicologia Geral 60 Psicologia Geral 75
Hist. Soc. Econ. Pol. do Brasil 20 Historia do Brasil Conternporfineo | gg
Filosofia I 64 . Filosofia 1T &0
Economia I Y Economia I 60
Psicologia Social 60 Psicologia Social 60
Hist. Soc. Econ. Pol. do Piaui 60 Historia Social no Piaut 60
‘ Imeiacio Socioldgica 90 Iniciac#io Sociologica a0
- Elemenlos de Antropologia Cult. GO Iniciagio Antropologica 60
Historia do Servigo Social GO Histéria do Servigo Social 1 60
Teoria do Servigo Social 1 60 Fund. Teor. Serv. Social I &0
Etica Geral | 60 Eiica Geral 60
Est. Aphe. Serv. Social 90 Est. Aplic. Serv. Social a0
Iniciagdo a Politica 80 . Iniciagdio a Politica 60
Direito e Legislagio Social 60 Direito e Legislacio Social &0
Teonia do Servigo Social I &0 Fund. Teor. Serv. Social O &0
Metod. Serv. Social I %0 Intervengfio Serv. Social [ o0
Politica Social I 60 - Politica Social I )
Politica Social I 60 Politica Social I 90
Movimentos Pop. e Serv. Sociais 60 Movimentos Socigiz 60
._A..Eii&’i Profigsional =~ 60 - ._kﬁﬁca,}?mﬁgsionalv . &0
Histéria do Serv. Soeial 1T 60 | Histéria do Serv. Social IT 60
Teona do Servigo Social I 60 Fund. Teor. Serv. Social 111 60
Melod. do Serv. Social II 50 Intervengdo do Serv. Social 1 o0
Administrago em Serv. Social 60 Administragdo em Serv. Social o0
Metod. Pesq, em Serv. Social ] 75 Pesquisa Social I 60
Desenvolvimento de Comunidade 60 Desenvolvimento de Comunidade | 60
Teona do Serv. Social IV 60 Fund. Teor. do Serv. Social TV 60
Metod. Serv. Social [V e - 90 (. . ¥l
Introd. aos Trab. Praticos A 90} Intervengifo Serv. Social I o
Planejamento Social , 60 Planejamento Social o0
Pesquisa.em Serv. Social I 75 Pesquisa Social I 60
Pesquisa em Serv. Social I 90 | . Pesquisa Social O a0
. L. | f Estagio SupervisionadoIe 225
Estagio Supervisionado [ 270 Semindrio de Pritica I 60
: " Estagio Supervisionado e 225
Estégio Supervisionado II a7 {Samizéﬁzf: Pratica I 60
Trab. de Conc. de Curso 60 Trab. de Cone. de Curso 60
Optativa 60 Optativa 60
Optativa 60 Optaliva 60




2.4.3. Distibuigic das Disciplines

¥

M7

Periodo Disciplina Crédito | O3
Filosofia I 400 6o

Economia 1 4.00 &0

Lingtistica 4.0.0 60

1o Int. Metod. Cientifica 400 | &5

* Hist. do Brasil Contempordneo | 6.0.0 a0
Iniciagfo Sociologica 6.0.0 90

Sub-Total 28.0.0 | 420

Pratica Desportiva I

20

Filosofia IT

Economia II

Psicologia Geral

Histéria do Piaud
Iniciagio Politica
Historia do Serv. Social I

Sub-Total

Pratica Desportiva 11

o
S
]
jone]
7
oo 4

30

Hist. do Serv. Social 11

Etica Geral

Fund. Teor. Serv. Social I
Psicologia Social
Iniciagio Antropoldgica
Direito ¢ Leg. Social

Sub-Total

40

—————— i

Fund. Teér. Serv. Social IT
Intervengo do Serv. Social I

Politica Social T
Movimentos Sociais

Estat. Aplic: ao Serv. Social
Etica Profissional

Sub-Total

Ltiea Gerald

i
H
:
H
i
!



2.4.2. Distribui¢iio das Disciplinas por Areas (Continnagio)

z

r

CURRICULO MINIMO -

Histéria do Servico Social

Teoria do Servigo Social

Metodologia do Servigo Social
Desenvolvimento de Comunidade
Politica Social

Planejamento Social
- Administra¢fio em Servigo Social

Pesquisa em Servigo Social

Etica Prof. em Serv. Social

Historia do Servico Social 1

~ Histéria do Servigo Sociaf II

Fundam. Teor. do Serv. Social |

Fundam. Teor. do Serv. Social II

Fundam. Teor. do Serv. Social 111
Fundam. Teor. do Serv. Social IV

Intervencdo do Servigo Social I
Intervengdo do Servigo Social 11
Interven¢@o do Servigo Social 111

Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social 1
Politica Social I1

.Planejamento Social

Administragiio em Servico Social
Pesquisa Social I

Pesquisa Social II

Pesquisa Social III

Etica Profissional

' CURRICULO

. Seminario de Pratica I

Seminarto de Pratica II
Estat. Aplic. ao Serv. Social
Movimentos Sociais

~ Trabalho de Conc. de Curso (TCC)

s

AREA PROFISSIONAL

ESTAGIO | COMPLEMENTAR

CICLO

Estagio

Estagio Supervisionado I
Estagio Supervisionado 11

CICLO OPTATIVO

Psicol. das Rel. Humanas
Psicol. do Excepcional ;
Topicos de Politica Social
Topicos de Teoria

Topicos de Pesquisa Social

Topicos de Pratica Social A
Top. Esp. de Sociol. I, I, Il e IV
Top. Esp. de Antrop. I, I, Il e IV
Top. Esp. de Filosofia e/fou

- Filosofia da Politica

- Filosofia das Ciéncias

Tép. Esp. de Politica I, I, [Tl e IV

OBRG. P/
LEG. ESP.

Pratica Desportiva 1

Préatica Desportiva 11




- Aprofundamento de questGes especials recortadas da diversidade de abordagens
tedrico-metodologicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social.

| ¢) Area de Politica

Assim como a 4rea de teoria, historia e metodologia; esta area se constitui eixo

central no processo de formagao profissional. Desta forma deve voltar-se para discussdo, reflexio
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formacio social em scus modos de
organizagio dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relagBes que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de or ganizagdes na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensdo da politica social a partir das dctenmnagoes
estruturais ¢ das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

A area de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e plauiense, na intengdo
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade € o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagio e execugio do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta drea também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de intervenco do Estado, a nivel da "questdo social",
apreendendo o seu alcance e efeitos para o conjunto da sociedade brasileira e piauiense,
decorrendo daf as discussdes sobre as organizagdes formais que viio abarcar no seu seio a
prética institucionalizada do Servigo Social.

O contetido bésico desta area esta distribuido nas disciplinas de Iniciagdo a Politica,
Politica Social 1 e II, Planejamento Social, Administracio em Servigo Social e Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais

N0 Brasil =0 Carater & a-dindmica:-Identificacio -das diferentes concepgdes € categorias de

analises - Relagio Estado e sociedade, nos diferentes contextos historicos e conjunturais.

2.4. Estrutura da Proposta Curricular

2.4.1. Consideracdes Gerais A .

- O curso de graduagio em Servigo Sooial da Universidade Federal do Piaui abrangerd
Area Bésica e Area Profissional de acozdo com o que esta estabelecido na Resolugdo N° 06/82
- CFE - 23/09/82.

- A Area Bésica abrangerd o ciclo basico que compde o Curriculo Minimo e disciplinas
basicas da Universidade, necessarios no processo de formagio profissional, compreendendo
uma carga horéaria de 1.005 horas o que cortesponde a 67 créditos.



- A Area Profissional abrangerd disciplinas do ciclo profissional do Currfculo Minimo,
os ciclos complementar, de Estagio, Optativo e Obrigatorio por Legislagdo Especifica.

- Para integragio da Arca Profissional, o aluno cursara no ciclo profissional do
Curriculo Minimo 1.305 horas, correspondente a 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
- 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas; no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas

e no ciclo obrigatoério por 1e<uslagao espectfica, 2 CIBdI'[OS - 60 horas somando um total de
2.265 horas. |

- As disciplinas do ciclo de estamo serdo realizadas em campos préprios da
Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagio do Curso em consondncia com as diretrizes do Estagic da Universidade.

- O limite maximo de créditos que o aluno deveza cursar por periodo serd de 30
créditos. A carga horaria total do curso € de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
Minimo; 450 horas - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagéo Fi isica, por
Leglsiagao Especifica.

2.4.2. Distribuigo das Disciplinas por Areas

MATERIA DISCIPLINA
Filosofia Introdugio & Metodologia Cientifica
' - Filosofia I
Filosofia 11
Etica Geral
Sociologia . Iniciagdo Socioldgica
Psicologia Psicologia Geral

-

AREA BASICA

Economia : Economia [
Economia II

4

CURRICULO MINIMO
|
t
i

Form. Soc. Econ. e Pol. do Brasil | Historia do Brasil Contemporaneo
' Historia do Piaui

Antropologia _ Iniciagdo Antropoldgica

r

Direito e Legislacdo Social Direito e Legislagio Social

Portugués . Lingiistica .

Politica _ o | Iniciagdo a Politica

CURRICULO
COMPLEMENTAR

Psicologia Social .. ... b



- Aprofundamento de questGes especiais recortadas da diversidade de abordagens
te6rico-metodoldgicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social.

©) Area de Politica

Assim como a area de teoria, histéria e metodologia, esta rea se constitui eixo
central no processo de formagio profissional. Desta forma deve voltar-se para discussdo, reflexdo
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formagfio social em seus modos de
organizacdo dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relagBes que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de organizagdes na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensdo da politica social a partir das detemnnag‘,oes

estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

A érea de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e piauiense, na intengio
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade e o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulaggo e execugéo do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta drea também se volta parar as discussSes do
planejamento como instrumento de interven¢do do Estado, & nivel da "questdo social”,
apreendendo o seu alcance e efeitos para o vonjunto da sociedade brasileira e piauiense,
decorrendo dai as discussdes sobre as organizages formais que véo abarcar no seu seio a
prética institucionalizada do Servigo Social.

O contetido bésico desta area esté distribuido nas disciplinas de Iniciagio a Politica,
Politica Social I e II, Planejamento Social, Administra¢iio em Servico Social ¢ Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais

~10-Brasil - o carater e-a dindmica. Identificagio das diferentes concepgdes e-categorias-de—— - -

anélises - Relag'io Estado e sociedade, nos diferentes contextos historicos € conjunturais.

2.4, Estrutura da Proposta Curricular

2.4.1. Consideragdes Gerais 7 N

- O curso de graduagio em Semgo Social da Universidade Federal do Piaui abrangera

Area Bésica e Agea Profissional de acordo com o que est4 estabelecido na Resolugdo N° 06/‘32
- CFE - 23/09/8

- A Area Basica abrang;eta o ciclo basico que compde o Curriculo Minumo e disciplinas
bésicas da Universidade, necessarios no processo de formacio profissional, comptcendeudo
uma carga horaria de 1, OO% horas o que corresponde a 67 créditos.



- A Area Profissional abrangera disciplinas do ciclo profissional do Curriculo Minimo,
os ciclos complementar, de Estagio, Optativo e Obrigatério por Legislagio Especifica.

- Para integragiio da Area Profissional, o aluno cursara no ciclo protissional do
Curriculo Minimo 1.305 horas, correspondente a 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
- 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas: no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas
e no ciclo obrigatério por legislagio especifica, 2 créditos - 60 horas somando um total de
2.265 horas. . | |

- As disciplinas do ciclo de estdgio serdo realizadas em campos proprios da
Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagéo do Curso em consondncia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

_ - O limite méximo de créditos que o aluno devera cursar por periodo serd de 30
créditos. A carga horéria total do curso é de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
Minimo; 450 horas - Estigio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagdo Fisica, por
Legislagdo Especifica. ‘

2.4.2. Distribuigfio das Disciplinas por Areas

MATERIA . DISCIPLINA

Filosofia ' ' Introdugfio a Metodologia Cientifica
' Filosofia I ’
Filosofia II

Etica Geral

Sociologia S _ Iniciagdo Socioldgica

r

CURRICULO MINIMO

Psicologia _ Psicologia Geral
- e e Psicologia. Social

.

ASICA

r

Economia Economia I
Economia 11
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-~ Aprofundamento de questoes especiais recortadas da diversidade de abordagens
tedrico-metodologicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social.

¢) Area de Politica

Assim como a 4rea de teoria, historia e metodologia, esta drea se constitui eixo
central no processo de formagéo profissional. Desta forma deve voltar-se para discusso, reflexio
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formacdo social em seus modos de
organiza¢do dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relagdes que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de organizagdes na garantia |
dos direitos de cidadania, para compreensfio da politica social a partir das determinagdes
estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

A érea de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e piauiense, na intengdo
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade e o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagio e execugdo do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta drea também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de interven¢do do Estado, & nivel da "questio social”,
apreendendo o seu alcance e efeitos para o vonjunto da sociedade brasileira e piauiense,
decorrendo dai as discussdes sobre as organizagdes formais que vdo abarcar no seu seio a
pratica institucionalizada do Servigo Social.

O contetido basico desta area esta distribuido nas disciplinas de Iniciagdo a Politica,
Politica Social I ¢ II, Pl9neJameiito Social, Administragdo em Servigo Social e Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais
—no-Brasil = o-cardter ¢-a dinamica. Identificagdo das diferentes concepgdes e-categorias-de— -
analises - Relagio Estado e sociedade, nos diferentes contextos historicos e conjunturais.

dy area do Prolice
2.4. Estrutura da Proposta Curricular

2.4.1. Consideragdes Gerais ‘ ' - -

- O curso de graduagdo em Servigo Social da Universidade Federal do Piaui abrangera
Area Basica ¢ Area Profissional de acordo com o que esta estabelecido na Resolugido N° 06/82
- CFE 23/09/82.

- A Area Basica abrangerd o ciclo basico que compde o Curriculo Minimo e disciplinas
basicas da Universidade, necessarios no processo de formagiio profissional, compreendendo
uma carga hordria de 1.005 horas o que corresponde a 67 créditos.



- A Area Profissional abrangera disciphinas do ciclo pro i sional do Curriculo Minimo,
os ciclos complementar, de Estagio, Oammo e Ubrigatorio por Legislagio Especifica.

- Para integragiio da Area Profissional, o aluno cursara no ciclo proﬁs stonal do
Curriculo Minimo 1.305 hoxas correspondente a 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
- -~ 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas; no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas,

e no ciclo obrigatorio por legislagdo especifica, 2 créditos - 60 horas somando um total de
2.265 horas. :

- As disciplinas do ciclo de estagio serfio realizadas em campos proprios da
Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagdo do Curso em consonancia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

- O himite méaximo de créditos que o aluno devera cursar por periodo serd de 30
créditos. A carga horaria total do curso € de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
Minimo; 450 horao - Estégio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagéo Fxslca por
Leglslagao Especifica.

2.4.2. Distribuigfio das Disciplinas por Areas

MATERIA DISCIPLINA

Filosofia Introdugdo & Metodologia Cientifica
‘ Filosofia I

Filosofia II

Etica Geral

Sociologia Iniciagio Socioldgica

U4

Psicologia Psicologia Geral
m e e .. Psicologia Sacial

1

s

-
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Economia Economia I
Economia II
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- Aprofundamento de questSes cspeciais recortadas da diversidade de abordagens
teorico-metodologicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social. "

c) Area de Politica

Assim como a area de teoria, historia e metodologia, esta 4rea se constitui eixo
central no processo de formagdo profissional. Desta forma deve voltar-se para discussio, reflexio
- ¢ aprofundamento de temas que envolvam o processo de formagfo social em seus modos de
organizagdo dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relagdes que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de organizacdes na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensdo da politica social a partir das determinagdes
estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

A area de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e pianiense, na intengio
maior de compreender os seus significados ¢ efeitos no conjunto da sociedade e o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagdo e execucfo do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta area também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de intervengfo do Estado, & nivel da "questdo social”,
apreendendo o seu alcance ¢ efeitos para o conjunto da sociedade brasileira e piauiense,
decorrendo daf as discussGes sobre as organizagdes formais que viio abarcar no seu seio a
prética institucionalizada do Servigo Social.

O contetido basico desta area esta distribuido nas disciplinas de Iniciagdo a Politica,
Politica Social I e II, Plangjamento Social, Administragdo em Servigo Social ¢ Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais

-110-Brasil =-o-carater e a divdmica: Identifivagio das diferentes concepgdes e categorias de - -

analises - Relagfio Estado e sociedade, nos diferentes contextos histéricos e conjunturais.

2.4, Estrutura da Proposta Curricular

2.4.1., Consideracies Gerais .

- O curso de graduacdo em Servigo Social da Universidade Federal do Piauf abrangera
Area Basica e Area Profissional de acordo com o que esté estabelecido na Resolugio N° 06/82
- - CFE -23/09/82.

-~ A Area Basica abranger o ciclo basico que compde o Curriculo Minimo e disciplinas
basicas da Universidade, necessarios no processo de formagio pxohssmnal compreendendo
uma carga horéaria de 1.005 horas o que corresponde a 67 créditos.



- A Area Profissional abrangera disciplinas do ciclo profissional do Curriculo Minimo,
os ciclos complementar, de Estagio, Optativo e Obrigatério por Legisiagiio Especitica,

- Para integraciio da Arca Profissional, o aluno cursara no ciclo profissional do
Curriculo Minimo 1.305 horas, correspondente a 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
- 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas: no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas
e no ciclo obrigatério por legislagdo especifica, 2 créditos - 60 horas somando um total de
2.265 horas. ' ‘ '

- As disciplinas do ciclo de estdgio serdo realizadas em campos préprios da
Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagéio do Curso em consonancia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

- O limite méximo de créditos que o aluno devera cursar por periodo serd de 30
créditos. A carga horaria total do curso é de 3.210 horas sendo que: 2700 horas ~ Curriculo
Minimo; 450 horas - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagdo Fisica, por
Legislagdo Especifica. '

2.4.2. Distribuigfo.das Disciplinas por Areas

MATERIA DISCIPLINA
Filosofia - Introdugdo & Metodologia Cientifica
- Filosofia I '
Filosofia II
Etica Geral
Sociologia Iniciagdo Sociolégica
Psicologia Psicologia Geral

1

-

AREA BASICA

Economia : Economia I
Economia IT

[

CURRICULO MINIMO
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Direito e Legislagio Social Direito ¢ Legislagdo Social

Portugués : Linguistica

Politica : o Iniciagdo a Politica

CURRICULO |
COMPLEMENTAR

e e e oo ..} Psicologia Social .l



- Aprofundamento de quesides especiais recortadas da diversidade de abordagens
teorico-metodoldgicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social.

c) Area de Politica

Assim como a area de teoria, historia e metodologia, esta drea se constitui eixo
central no processo de formag#o profissional. Desta forma deve voltar-se para discussdo, reflexiio
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formacdo social em seus modos de
organizagdo dos sistemas politicos. |Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relagdes que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de organiza¢des na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensdo da politica social a partir das detemunagoes
estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

A area de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e plauiense, na intengio
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade € o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagiio e execucéio do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta drea também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de intervengio do Estado, 4 nivel da "questdo social”,
apreendendo o seu alcance e efeitos para o conjunto da sociedade brasileira e piauiense,
decorrendo dai as discussdes sobre |as organizagdes formais que vdo abarcar no seu seio a
prética institucionalizada do Servigo Social.

O contelido basico desta drea estd distribuido nas disciplinas de Iniciago a Politica,
Politica Social 1 e II, Planejamento Social, Administragio em Servigo Social e Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governaimentais

“10° Brasil < o-carater & a dindmica-dentificagiio-das diferentes concepgdes € categorias de—

analises - Relago Estado e sociedade, nos diferentes contextos histéricos e conjunturais.

2.4, Estrutura da Proposta Curricular

2.4.1. Consideragdes Gerais

*

- O curso de graduagdo em Servigo Social da Universidade Federal do Piaui abrangera
Area Basica ¢ Area Profissional de acordo com o que esta estabelecido na Resolugdo N° 06/82
- CFE - 23/09/82. ' '

- A Area Basica abrangera o ciclo basico que compde o Curriculo Minimo e disciplinas
basicas da Universidade, necessariog no processo de formacdo profissional, compreendendo
uma carga horéaria de 1.005 horas o que corresponde a 67 créditos.




- - A Area Profissional abrangerg disciplinas do ciclo profissional do Curdeulo Minimo,

os ciclos complementar, de Estagio, Optativo e Obrigatério por Legislagdo Especifica,

- Para integragdio da Area Profissional, o aluno cursara no ciclo profissional do

Cutriculo Minimo 1.305 heras, correspondente a 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
- 330 boras; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas; no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas
e no ciclo obrigatério por legislagiio especifica, 2 créditos - 60 horas somando um total de
2.265 horas. ‘

- As disciplinas do ciclo de estagio serfio realizadas em campos proprios da
Universidade ¢/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagiio do Curso em consondncia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

- O limite méaximo de créditos que o aluno devera cursar por periodo sera de 30
créditos. A carga horéria total do curso é de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
Minimo; 450 horas - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagdo Fisica, por
Legislagdo Especifica. '

2.4.2. Distribuigio das Disciplinas por Areas

MATERIA DISCIPLINA

Filosofia Introdugdo a Metodologia Cientifica
Filosofia I ’
Filosofia II
Etica Geral

Sociologia . Iniciag¢do Sociologica

r

RICULO MINIMO

Psicologia o Psicologia Geral
: < e L Psicologia. Social

s

ASICA

Economia ’ Economia I
Economia 11

r
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- Aprofundamento de questdes espeuazb recortadas da diversidade de abordagens
tedrico-metodoldgicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social.

. ¢) Area de Politica

Assim como a area de teoria, hlthIla e metodologia, esta drea se constitui eixo
central no processo de formagio profissional. Desta forma deve voltar-se para discussdo, reflexdo
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formacdo social em seus modos de
organizagdo dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relagdes que se estabelecem entre Estado ¢ sociedade e suas formas de organizagdes na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensdo da politica social a partir das determinagdes
estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

- A area de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e piauiense, na intenco
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade e o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagio e execuciio do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta area também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de intervengdo do Estado, & nivel da "questio social”,
apreendendo o seu alcance e efeitos para o conjunto da sociedade brasileira e piauiense,
decorrendo dai as discussdes sobre as organizages formais que vdo abarcar no seu seio &
pratica institucionalizada do Servigo Social.

O contetdo basico desta area esta distribuido nas disciplinas de Iniciagdo a Politica,
‘Politica Social I e II, Planejamento Social, Administragio em Servico Social e Movimentos
Sociais, sendo contemplados com o0s seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais
0o Brasil - o-carater-¢ a dindmica. Identificaglo das diferentes concepgdes e categorias de
analises - Relagdo Estado e sociedade, nos diferentes contextos histéricos e conjunturais.

2.4. Estrutura da Proposta Curricular

2.4.1. Consideragées Gerais o - .

- O curso de gladuagao em Semg:o Social da Universidade Federal do Piaui abranger
Area Basica e Area Profissional de acordo com o que esta estabelecido na Resolugao N° 06/82
~CFE - 23/09/82

- A Area Basica abrangerd o ciclo basico que compde o Curriculo Minimo e disciplinas
- basicas da Universidade, necessarios no processo de formagdo profissional, compreendendo
uma carga horaria de 1.005 horas o que corresponde a 67 créditos.




- A Area Profissional abrangera disciplinas do ciclo profissional do Curriculo Minimo.
- os ciclos complementar, de Estagio, Opmil_vo ¢ Obrigatorio por Legislagdo Especifica.

- Para integragdo da Area Profissional, o aluno cursaré no ciclo mofmmn I do
Ctmzczt}o Minimo 1.305 horas, correspondente a 84 czcdldos no ciclo comp]unc*nial 22 créditos
~ 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 hor as; no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas

e no ciclo obngﬁtcno por legislagdo especifica, 2 meduos - 60 horas somando um total de
2.265 horas. :

- As disciplinas do ciclo de eqtamo serdo realizadas em ‘campos proprios da -
- Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagéio do Curso em consondncia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

, - O limite méximo de créditos que o aluno devera cursar por periodo sera de 30
créditos. A carga horaria total do curso é de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
- Minimo; 450 hOfaS - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagio Fisica, por
Legisiagao Especifica.

2.4.2. Distribuigfio das Disciplinas por Areas

MATERIA | DISCIPLINA
Filosofia Introdugdo a Metodologia Cientifica
g
- Filosofia I
Filosofia II
Etica Geral

% Sociologia | Iniciagdo Sociologica
< | E
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- Apmf undamento de qu >stdes especiais recortadas da diversidade de abordagens
teorico-metodoldgicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social. '

¢) Area de Politica

Assim como a area de teoria, histéria e metodologia, esta 4rea se constitui eixo
central no processo de formagao profissional. Desta forma deve voltar-se para discusséo, reflexiio
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formagfio social em seus modos de
organizagio dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relacdes que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de organizagBes na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensdo ‘da politica social a partir das determinagdes
estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

A area de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e piauiense, na intengdo
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade e o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagio e execugdo do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta area também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de intervengfio do Estado, 4 nivel da "questdo social”,
apreendendo o seu alcance e efeitos para o vonjunto da sociedade brasileira € piauiense,
decorrendo dai as discussdes sobre as organizagdes formais que vo abarcar no seu seio a
pratica institucionalizada do Servigo Social.

O conteudo basico desta area esta distribuido nas disciplinas de Iniciagdo a Politica,
Politica Social I e II, Planejamento Social, Administragdo em Servigo Social e Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais

110" Brasil = o-carater e-a dindmica. Identificagdo das difercntes concepedes e-categorias -de—

andlises - Relagfo Estado e sociedade, nos diferentes contextos histéricos ¢ conjunturais.

2.4, Estrutura da Proposta Curricular -

2.4.1. Consideracdes Gerais IR .

- O curso de graduagio em Servigo Social da Universidade Federal do Piauf abrangera
Area Basica e Area Profissional de acordo com o que esta estabel ecxdo na Resoluqao N° 06/82
- CFE - 23/09/8?

- A Area Basica abranger4 o ciclo basico que compde o Curriculo Minimo e disciplinas
basicas da Universidade, necessarios no processo de formagdo profissional, LOIleCvIldLHdO
uma carga hoxarza de 1.005 horas o que conesponde a 67 créditos.



- AArea Profissional abrangerd disciplinas do ciclo profissional do Curricule Minima.
os ciclos complementar, de Estagio, Optativo ¢ Obrigatorio por Legislagdo Especilica.

- Para integragdo da Area Profissional, o aluno cursara no ciclo profissional do
Cuirfculo Minimo 1.305 horas, correspondente a 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
.~ 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas: no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas

e no ciclo obrigatério por legislagdo especifica, 2 créditos - 60 horas somando um total de
2.265 horas. '

- As disciplinas do ciclo de estagio serdo realizadas em campos proprios da
Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagdo do Curso em consondncia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

- O limite méaximo de créditos que o aluno deveréa cursar por periodo sera de 30
créditos. A carga horaria total do curso ¢ de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
Minimo; 450 horas - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagdo Fisica, por
Legisla¢do Especifica. | - '

2.4.2. Distribuigdo das Disciplinas por Areas

MATERIA ' DISCIPLINA
Filosofia Introdugéio & Metodologia Cientifica
Filosofia I
Filosofia 1T
Etica Geral
Sociologia ‘ Iniciago Socioldgica
Psicologia Psicologia Geral

e -~ e .. | Psicologia Social

”
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s

CURRICULO MINIMO

Economia Economia I
' ' Economia I1
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- A Area Profissional abrangera disciplinas do ciclo profissional do Curriculo Minimo,
os ciclos complementar, de Estagio, Optativo e Obrigatorio por Legislagdo Especifica.

« Para integragio da Area Profissional, o aluno cursaré no ciclo profissional do
Curriculo Minimo 1.305 horas, correspondente a 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
- 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas; no ciclo optativo 8 créditos - 120 horas
e no ciclo obrigatério por legislagdo especifica, 2 créditos - 60 horas somando um total de
2.265 horas. :

- As disciplinas do ciclo de estagio serfio realizadas em campos proprios da
Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagéio do Curso em consondncia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

- O limite méximo de créditos que o aluno deverd cursar por perfodo sera de 30
- aréditos. A carga horéria total do curso é de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo

Minimo; 450 horas - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagdo Fisica, por
Legislagfo Especifica. o . ,

2.4.2. Distribui¢do das Disciplinas por Areas

MATERIA DISCIPLINA
Filosofia Introdugfio & Metodologia Cientifica
- Filosofia I
Filosofia II
Etica Geral
Saciologia | | : Iniciagdo Sociologica
Psicologia : Psicologia Geral

r
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CURRICULO MINIMO

Economia S Economia [
' Economia I1
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- Aprofundamento de questdes especiais recortadas da diversidade de abordagens
tedrico-metodologicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social. '

c) Area de Poiitica'

Assim como a area de teoria, historia e metodologia, esta area se constitui eixo
central no processo de formagio profissional. Desta forma deve voltar-se para discusséo, reflexio
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formagio social em seus modos de
organizagdo dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das .
relages que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de organizagdes na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensdo da politica social a partir das determinacdes
estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

A area de politica se coloca, ainda na perspectiva de analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e piauiense, na intencdo
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade ¢ o papel que
assume o Servigo Social no processo de formulagio e execugfo do Estado brasileiro.

A vpartir dessa perspectiva, esta drea também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de intervengfio do Estado, a nivel da "questdo social”,
apreendendo o seu alcance e efeitos para o conjunto da sociedade brasileira ¢ piauiense,
decorrendo dai as discussdes sobre as organizacdes formais que vio abarcar no seu seio a
prética institucionalizada do Servigo Social.

O contetido basico desta area estd distribuido nas disciplinas de Iniciagdo a Politica,
Politica Social I e II, Planejamento Social, Administracdo em Servico Social e Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais

10 Brasil - o-cardter e-a dindmica. Identificagio das difercntes concepgdes e-categorias -de - — -

analises - Relacdo Estado e sociedade, nos diferentes contextos historicos e conjunturais.

2.4. Estrutura da Pmpdsta Curricular

2.4.1. Consideragdes Gerais : ..

- O curso de graduagdo em Servico Social da Universidade Federal do Pmul abrangera
Arca Bésica e Area Profissional de acordo com o que estd estabelecido na Resolugao N° 06/82
- CFE - 23/09/82.

v - A Area Bésica qb;anaela o ciclo basico que compde o Curriculo Minimo ¢ disciplinas
basicas da Universidade, necessérios no processo de formagio profissional, compwa..miuuhr
uma carga horéria de 1.005 ho:as 0 que coucsponde a 67 créditos.



- A Area Profissional abrangera disciplinas do ciclo profissional do Curticulo Minimo, -
os ciclos complementar, de Estigio, Optativo e Obrigatorio por Legislagio Especifica.

- Para integragio da Area Profissional, o aluno cursard no ciclo profissional do
Curriculo Minimo 1.305 horas, correspondente a- 84 crédidos: no ciclo complementar 22 créditos
- 330 horas; no ciclo de estagio 10 créditos - 450 horas: no ciclo optativo 8 créditos ~ 120 horas
e no ciclo obrigatério por legislagdo especifica, 2 créditos.- 60 horas somando um total de
2.265 horas. : '

- As disciplinas do ciclo de estagio serfio realizadas em campos préprios da
‘Universidade e/ou em locais credenciados observando as Normas de Estagio estabelecidas pela
Coordenagéo do Curso em consonéncia com as diretrizes do Estagio da Universidade.

- O limite maximo de créditos que o aluno devera cursar por periodo sera de 30
creditos. A carga horaria total do curso é de 3.210 horas sendo que: 2700 horas - Curriculo
Minimo; 450 horas - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 horas - Educagdo Fisica, por
Legislacgo Especifica. - ;

2.4.2. Distribui¢fio das Disciplinas por Areas

MATERIA DISCIPLINA
Filosofia | Introdugio a Metodologia Cientifica
Filosofia I '
Filosofia II
Etica Geral
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Psicologia : Psicologia Geral
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-
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-
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- Aprofundamento de questdes especiais recortadas da diversidade de abordagens
tedrico-metodoldgicas da pesquisa considerando as exigéncias da realidade social. '

¢c) Area de Politica

Assim como a area de teoria, historia e metodologia, esta area se constitui eixo
central no processo de formag#o profissional. Desta forma deve voltar-se para discusséo, reflexdo
e aprofundamento de temas que envolvam o processo de formaco social em seus modos de
organizagéo dos sistemas politicos. Deve ser privilegiada neste contexto as discussdes das
relagBes que se estabelecem entre Estado e sociedade e suas formas de organiza¢des na garantia
dos direitos de cidadania, para compreensio da politica social a partir das determinagdes
estruturais e das diferentes conjunturas econdmicas e politicas das sociedade.

. Aarea de politica se coloca, ainda na perspectiva de -analisar as principais medidas
de politicas sociais para setores especificos da sociedade brasileira e piauiense, na intengdo
maior de compreender os seus significados e efeitos no conjunto da sociedade e o papel que
assutme o Servigo Social no processo de formulagio e execugdo do Estado brasileiro.

A partir dessa perspectiva, esta drea também se volta parar as discussdes do
planejamento como instrumento de intervengfio do Estado, a nivel da "questdo social”,
apreendendo o seu alcance e efeitos para o conjunto da sociedade brasileira e piauiense,

decorrendo daf as discussdes sobre as organizacdes formais que vio abarcar no seu seio a

pritica institucionalizada do Servigo Social,

O conteitdo bésico desta rea esta distribuido nas disciplinas de Iniciagdo a Politica,
Politica Social I e II, Planejamento Social, Administragio em Servigo Social e Movimentos
Sociais, sendo contemplados com os seguintes temas: Politicas Sociais nos planos governamentais

- no Brasil - o-cardter-¢ a dinamica. Ideuntificaciio das diferentes concepgdes e categorias de

analises - Relagdo Estado e sociedade, nos diferentes contextos histéricos e conjunturais.

2.4. Estrutura da Proposta Curricular

Zgé.l. Consideragdes Gerais . .

- O curso de graduagfio em Servigo Social da Universidade Federal do Piaui abrangera
Area Basica e Area Profissional de acordo com o que esté estabelecido na Resolugdo N° 06/82
- CFE - 23/09/82. | . ' : ’

- - A Area Bésica abrangera o ciclo basico que compde o Curricuio Minimo e disciplinas |
basicas da Universidade, necessarios no processo de formacio profissional, compreendendo
uma carga horéaria de 1.005 horas o que corresponde a 67 créditos.
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QUADRO DE EQUIVALENMCIAS
cunpnicuLo u CH ("U:”” ULO 1 CH
‘E?iboﬁdi' 60  Filosofia 1 60
conomial 60 Economual . , 60
@fm ?‘c’ﬁluﬂtﬁ*ﬁ:—) = éo@'O ﬁmmew o I é) j
Introd. Metodologia Cientifica 60 Introd. Metodologia Cientifica 60
Psicologia Geral 60 Psicologia Geral 75
Fist. Soc. Econ. Pol. do Brasil 90 Historia do Brasil Contemporanec | 90
Filosofia II 60 Filosofia 11 60
Psico iogxa ocial ‘ 60 . Psicologia Social 60
Hist. Soc. Econ. Pol. do Piaui 60 Histdria Social no Piaul 60
Iniciagio Sociologica . 90 Iniciagdo Sociologica 90
Elementos de Antropologia Cult. 60 Iniciagio Antropoldgica €0
Historia do Servigo Social 60 Historia do Servigo Social 1 60
Teoria do Servico Social 1 60 Fund. Teor. Serv. Social | 60
Etica Geral 60 Etica Geral- 66
Est. Aplic. Serv. Social 90 Est. Aplic. Serv. Social GG
Iniciacio a Pohiic;‘., 90 Iniciagio a Politica 69
Direito e Legisiagio Social 60 Direito e Legislacdo Social 60
Teoria do Servigo Somai I 60 Fund. Teor. Serv. Social I 60
Metod. Serv. Social 1 90 Intervengio Serv. Social I a0
Politica Social I 60 Politica Social 1 90
Politica Social 11 60 Politica Social 1T 90
Movimentos Socia 60 Movimentos Sociais 60
Etica Prof 1s>10nal 60 Etica Profissional 60
Historia do Serv. Social | 60 Historia do Serv. Social I 60
Teoria do Servigo Social 1T 60 Fund. Teor. Serv. Social Il 60
Metod. do Serv. Social i1 90 Intervencio do Serv. Social II 89
Administragdo e Serv. Social 60 Administra¢io em Serv. Social &
- Metod. Pesq. em Serv. Social 15 Pesquisa Social 1 60
Desenvolvimento de Comunidade 60 Desenvolvimento de Comunidade 60
Teoria do Serv. Social IV 60 Fund. Teor. do Serv. Social IV 60
Metod. Serv. Social ,I‘,'/ © 90} Intervencdo Serv. Social T 75
Introd. aos Trab. Praticos 90

Plangjamento Social 60 Planejamento Social Q0
Pesquisa em Serv. Social 75 Pesquisa Social 11 60
Pesquisa em Serv. Social 11 90 - Pesquisa Social 11 90

Hstagio Supervisionado I ‘ Estagio Supervisionado L e -
270 Seminario de Pratica ] 225

Hstagio Supervisionado 1 Estagio Supervisionado 1T e
' 270 Seminario de Prética 1l 225
Trab. de Cone. de Curso 60 Trab, de Conc. de Curso 60
: - - Optativa 60
- - Optativa 60
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Minimo; 450 hoxas - Estagio Curricular; 60 horas - TCC e 60 hom'
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2.4.2. Distribuigdo das Disciplinas por Arcas (Continuagiio)

-~

AREA PROFISSIONAL

-

”

CURRICULO MINIMO

Historia do Servigo Social

Teoria do Servigo Sociél

Metodologia do Servigo Social
Desenvolvimento de Comunidade
Politica Social

Planejamento Social
Administragio em Servigo Social

Pesquisa em Servigo Social

Etica Prof. em Serv. Social

Historia do Servigo Social 1

“Histéria do Servigo Social 11

Fundam. Teor. do Serv. Social I
Fundam. Teor. do Serv. Social 11
Fundam. Teor. do Serv. Social 11
Fundam. Teor. do Serv. Social IV .

Intén{engﬁo do Servigo Social I
Intervengdo do Servigo Social 11
Intervengdo do Servigo Social 111

. Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social I
Politica Social II

Planejamento Social
Administragdo em Servigo Social
Pesquisa Social I

Pesquisa Social II

Pesquisa Social 11T

Etica Profissional

| CURRICULO
COMPLEMENTAR

Seminario de Pratica I
Seminario de Pratica Il
Estat. Aplic. ao Serv. Social
Movimentos Sociais

~_Trabalho de Cone. de Curso (TCC)

- Estagio

98 Estagio Supervisionado I
8% Estagio Supervisionado II
Psicol. das Rel. Humanas
o Psicol. do Excepcional
2 Tépicos de Politica Social
=i Topicos de Teoria
ﬁ Topicos de Pesquisa Social
P Topicos de Pratica Social
Q| Top. Esp. de Sociol. [ IT, Il e IV
o Top. Esp. de Antrop. I I, lll e IV .
e Top. Esp. de Filosofia e/ou -
< - Filosofia da Politica
“ - Filosofia das Ciéncias
Top. Esp. de Politica I, I, Il e IV
=8 Prética Desportiva I
¢ R A
=2Q
a5

Pratica Desportiva I1




- 2.4.2. Distribuigdo das Disciplinas por Areas (Continuacio)

-

AREA PROFISSIONAL

Historia do Servigo Social Historia do Servigo Social 1
Histdria do Servigo Social II

Teoria do Servigo Social ~ Fundam. Teor. do Serv. Sacial I
. Fundam. Teor. do Serv. Social 11
Fundam. Teor. do Serv. Social II1
Fundam. Teor. do Serv. Social 1V

Metodologia do Sefvig:o Social Intervengdo do Servigo Social I
Intervencdo do Servigo Social 11
Intervengio do Servigo Social 111

-

Desenvolvimento de Comunidade] Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social - | Politica Social I
Politica Social II

»

CURRICULO MINIMO

Planejamento Social : Planejamento Social
Administragdo em Servigo Social|  Administragio em Servigo Social
Pesquisa em Servigo Social Pesquisa Social I

o Pesquisa Social II
Pesquisa Social IIT

Etica Prof. em Serv. Social - Etica Profissional
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¢ CURRICULO
COMPLEMENTAR

Estagio Estagio Supervisionado I
Estagio Supervisionado II
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Topicos de Pratica Social
- Top. Esp. de Sociol. I, IT, Il e [V
" Top. Esp. de Antrop. I II, [l e IV
Top. Esp. de Filosofia e/ou
- Filosofia da Politica
- Filosofia das Ciéncias
Top. Esp. de Politica I, I, Il e IV
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Etica Geral 60 Etica Geral- 60
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Metod. do Serv. Social IT - 90 Intervencio do Serv. Social 11 90
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- Planejamento Social 60 Planejamentp Social 90
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2.4.2. Distribuigdio das Disciplinas por Areas (Continuagio)
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: Pesquisa Social I

Pesquisa Social IIT
Etica Prof. em Serv. Social Etica Profissional

" CURRICULO
COMPLEMENTAR

Seminario de Pratica [

Seminario de Pratica IT

Estat. Aplic. ao Serv. Social
Movimentos Sociais

Trabalho de Conc. de Curso (TCC)

~

AR_EA PROFISSIOINAL

CICLO
ESTAGIO

Estagio ~ Estagio Supervisionado I
Estagio Supervisionado 11

CICLO OPTATIVO

Psicol. das Rel. Humanas

Psicol. do Excepcional ‘
Topicos de Politica Social
Topicos de Teoria

‘Topicos de Pesquisa Social
Topicos de Pratica Social

Top. Esp. de Sociol. I, IT, Ill e IV
Top. Esp. de Antrop. I, I, T e IV
Top. Esp. de Filosofia e/ou

- Filosofia da Politica

- Filosofia das Ciéncias

Top. Esp. de Politica L II, Il e TV

OBRG. P/
LEG. ESP.

Pratica Desportiva I

Pratica Desportiva IT




i
¢y

QUADR

O DE EQUIVALENCIAS

s

cunrricuLo i it CURRICULOG I Cil
Filosofia I 60 Filosofia 60
Economia | 60 Economia [ 60
(sem equivaléncia) 60 Lingtistica 60
Introd. Metodologia Cientifica 60 Introd. Metodologia Cientifica 60
Psicologia Geral 60 Psicologia Geral ‘ 75
Hist. Soc. Econ. Pol. do Brasil 90 Historia do Brasil Contempordneo | 90
Filosofia IT 60 Filosofia 11 ' | 60
Psicologia Social 60 Psicologia Social 60
Hist. Soc. Econ. Pol. do Piaui 60 Historia Social no Piaui 60
Iniciagdo Socioldgica 90 Iniciagdo Sociologica 90
" Elementos de Antropologia Cult. 60 Iniciagdo Antropologica %o
Historia do Servigo Social 60 Historia do Servico Social I 60
Teoria do Servigo Social I 60 Fund. Teor. Serv. Social 1 60
Etica Geral 60 Etica Geral 60
Est. Aplic. Serv. Social 90 Est. Aplic. Serv. Social 90
Iniciagfo a Politica 90 IniciagZo a Politica 60
Direito e Legislaciio Social 60 Direito e Legislagdo Social 60
Teoria do Servigo Social IT 60 Fund. Teor. Serv. Social I1 60
Metod. Serv. Social | 90 Intervengdo Serv. Social 1 90
Politica Social I 60 Politica Social 1 90
Politica Social IF 60 Politica Social 11 90
Movimentos Sociais 60 Movimentos Sociais 60
Etica Profissional 60 Etica Profissional 60
Histéria do Serv. Social I 60 Historia do Serv. Social II 60
Teoria do Servigo Social 111 60 Fund. Teor. Serv. Social 11X 60
Metod. do Serv. Social 11 90 Intervengdo do Serv. Social 11 90
Administragdo em Serv. Social 60 Administragio em Serv. Social 90
- Meted. Pesq. em Serv.Social 1. ] 75_. Pesquisa Social I o 60
Desenvolvimento de Comunidade 60 Desenvolvimento de Comunidade 60
Teoria do Serv. Social IV 60 Fund. Teor. do Serv. Social IV 60
‘Metod. Serv. Sccial 1V e 90 : ~ T
Introd. aos Trab. Praticos 90 § Intervengdo Serv. Sccial | 7
Plangjamento Social | 60 Planejamento Social 90
Pesquisa em Serv. Social I 75 Pesquisa Social I1 60
Pesquisa em Serv. Social II 90 Pesquisa Social 1II 90
Estagio Supervisionado | Estagio Supervisionado I e :
I 270 Seminario de Pratica 1 225
Estagio Supervisionado II Estagio Supervisionado Il e '
o 270 Seminario de Pratica II 225
Trab. de Conc. de Curso 60 Trab. de Conc. de Curso 60
- - Optativa 60
- - Optativa 60




2.4.2. Distribuicdo das Disciplinas por Areas (Continuagio)

™

AREA PROFISSIONAL

*

CURRICULO MINIMO

4

Histéria do Servigo Social

Teoria do Servigo Social

Metodologia do Servigo Social
Desenvolvimento de Comunidade
Politica Social

Planejamento Social
Administragio em Servico Social

Pesquisa em Servico Social

Etica Prof. em Serv. Sccial

Historia do Servico Social I
Historia do Servigo Social 11

Fundam. Teor. do Serv. Social I
Fundam. Teor. do Serv. Social II
Fundam. Teor. do Serv. Social III
Fundam. Teor. do Serv. SQcial v
Intervencdo do Servigo Social I
Intervengdo do Servigo Social 11
Intervenc¢io do Servi¢o Social III
Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social 1
Politica Social I1

Planejamento Social
Administragdo em ServiQo'Social

Pesquisa Social I
Pesquisa Social II

Pesquisa Social III

Etica Profissional

i CURRICULO .
COMPLEMENTAR

Seminario de Pratica 1
Seminario de Préatica II
Estat. Aplic. ao Serv. Social
Movimentos Sociais

Trabalho de Conc. de Curso (TCC) |

CICLO
ESTAGIO

Estagio

Estagio Supervisionado I
Estagio Supervisionado 11

CICLO OPTATIVO

Psicol. das Rel. Humanas
Psicol. do Excepcional

- Topicos de Politica Social

Topicos de Teoria
Topicos de Pesquiisa Social

- Topicos de Pratica Social

Top. Esp. de Sociol. L I, OIe IV -
Top. Esp. de Antrop. I, I, Il e IV
Top. Esp. de Filosotia e/ou

.- Filosofia da Politica
- - Filosofia das Ciéncias

Top. Esp. de Politica I, I, Il e IV

OBRG. P/
LEG. ESP.

Pratica Desportiva I

Pritica Desportiva {1




S

~

L

Filosofia I 50
Econonna I &0
(sem equivaléncia) GO
Introd. Metodologia Cientifica - 60
Psicologia Geral : 50
Hist. Soc. Econ. Pol. do Brasil Q0
Filosofia i1 60
Psicologia Social 60
Hist. Soc. Econ. Pol. do Piaui 60 -
Iniciag@o Sociolégica 90
Elementos de Auntropologia Cult. 60
Histdria do Servigo Social 60
Teoria do Servigo Social 1 60
Etica Geral 50
Est. Aplic. Serv. Social 90
Iniciagdo & Politica 90
Direito e Legistacio Social &0
Teoria do Servigo Social 11 60
Metod. Serv. Social I a0
_ Politica Sccial I 60
Politica Social II 60
Movimentos Sociais 60
Etica Profissional 60
Histéria do Serv. Social I 60
Teoria do Servigo Social I 60
Metod. do Serv. Social 11 90
Administracio em Serv. Social 60
~Meted. Pesq. em Serv. Social 1 75.
Desenvolvimento de Comunidade 60
Teoria do Serv. Social IV 60
Metod. Serv. Social IV e 50y
~Introd. aos Trab. Praticos 90 §
Planejamento Social 60
Pesquisa em Serv. Social T 75
Pesquisa em Serv. Social 11 90
~ Estagio Supervisionado 1
' 276
Estagio Supervisionado 1
I ' 270
Trab. de Conc. de Curso 60




2

2.4.2. Distribuigdo das Disciplinas por Areas (Continuagio)

»

AREA PROFISSIONAL

Histéria do Servigo Social

Teoria do Servigo Social

Metodologia do Servigo Social

r

CURRICULO MINIMO

Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social

r

Planejamento Social
Administragdo em Servico Social

Pesquisa em Servigo Social

Etica Prof. em Ser\(. Social

Historiado Servigo Social
Historia do Servigo Social I
Fundam. Teor. do Serv. Social T
Fundam. Teor. do Serv. Social 11
Fundam. Teor. do Serv. Social T
Fundam. Teor. do Serv. Social IV
Intervengio do Servigo Social I
Intervengdo do Servigo Social 11
Intervenc@o do Servigo Social 11T
Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social 1
Politica Social II

Planejamento Social
Administragdo em Servigo Social
Pesquisa Social I

Pesquisa Social 11

Pesquisa Social 111

Etica Profissional

! CURRICULO

Seminério de Pratica I
Seminario de Pratica II
Estat. Aplic. ao Serv. Social
Movimentos Sociais

- Trabatho de Conc. de Curso (TCO)

Estagio

CICLO
ESTAGIO | COMPLEMENTAR

Estagio Supervisionado I
Estagio Supervisionado 11

Psicol. das Rel. Humanas

o Psicol. do Excepcional
2z Topicos de Politica Social
e Topicos de Teoria
S - Topicos de Pesquisa Social
B Topicos de Pratica Social
© © Top. Esp. de Sociol. I, 11, Il e TV
o “Top. Esp. de Antrop. 1, II, Il e IV
=l Top. Esp. de Filosofia e/ou -
= - Filosofia da Politica
« -~ Filosofia das Ciéncias
Top. Esp. de Politica I, II, Tll e IV
o S Tyt
oA ~ Pratica Desportiva |
£
©

Pratica Desportiva IT




2.4.2. Distribuigio das Disciplinas por Areas (Continuaciio)

-

r

CURRICULO MINIMO |

Histo6ria do Servigo Social Historia do Servige Social 1
Histdria do Servigo Social 11
Teoria do Servi¢o Social ‘ Fundam. Teor. do Serv. Social I

~ Fundam. Teor. do Serv. Social 11
Fundam. Teor. do Serv. Social 111
Fundam. Teor. do Serv. Social IV
Métodologia do Servigo Social Intervengdo do Servigo Social I
Intervengdo do Servigo Social 11
Intervencdo do Servigo Social I
Desenvolvimento de Comunidade| Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social ' Politica Social I
' Politica Social IT

Planejamento Social Planejamento Social
Administragio em.Servigo Social |  Administragio em Servigo Social
Pesquisa em Servigo Social ~ Pesquisa Social I
' : Pesquisa Social I

Pesquisa Social 11T

Etica Prof. em Serv. Social Etica Profissional

| CURRICULO
COMPLEMENTAR

Seminario de Pratica 1

Seminario de Pratica II

Estat. Aplic. ao Serv. Social
Movimentos Sociais

Trabalho de Conc. de Curso (TCC)

-

AREA PROFISSIOMNAL

ESTAGIO

Estagio - Estagio Supervisionado I
Estagio Supervisionado IT

1 cicLo

CICLO OPTATIVO

Psicol. das Rel. Humanas
Psicol. do Excepcional
Tépicos de Politica Social
Topicos de Teoria
Tépicos de Pesquisa Social
Topicos de Pratica Social
Top. Esp. de Sociol. L I MMl e IV
" Top. Esp. de Antrop. I, I, Hl e IV
Top. Esp. de Filosofia e/ou
- Filosofia da Politica
- - Filosofia das Ciéncias
Top. Esp. de Politica I, I, Tl e IV

OBRG. P/
LEG.ESP

Pratica Desportiva I

Pratica Desportiva 11




QUADRO DE EQUIVALENCIAS
CURRICULO U CH CURRICULOC 111 CH
Filosofia I 60 Filosofia 1 60
Economia I 60 Economia I 60
(sem equivaléncia) 60 Lingtiistica 60
Introd. Metodologia Cientifica 60 Introd. Metodologia Clemlﬁca 60
Psicologia Geral 60° Psicologia Geral 75
Hist. Soc. Econ. Pol. do Btasxl 90 Historia do Brasil Contemporéneo | 90
Filosofia 11 60 Filosofia II - 60
- Psicologia Social 60 Psicologia Social 60
Hist. Soc. Econ. Pol. do Piaui 60 Histéria Social no Piaui 60
Iniciagdo Sociolégica 90 Iniciagfo Sociologica 90
~ Elementos de Antropologia Cult. 60 - Iniciagdo Antropoldgica %o
Historia do Servigo Social 60 Historia do Servigo Social I 60
Teoria do Servigo Social I 60 Fund. Teor. Serv. Social | 60
Etica Geral 60 Etica Geral- 60
Est. Aplic. Serv. Social 90 Est. Aplic. Serv. Social 90
Iniciagdo a Politica 90 Iniciacdo a Politica 60
Direito e Legislacio Social 60 Direito e Legislagéo Social 60
Teoria do Servigo Social I1 60 Fund. Teor. Serv. Social I 60
 Metod. Serv. Social I 90 Intervengio Serv. Social I 90
Politica Social I 60 “Politica Social I 90
Politica Social II 60 Politica Social I 90
Movimentos Sociais 60 Movimentos Sociais 60
Etica Profissional 60 Etica Profissional 60
Histdria do Serv. Social 60 Historia do Serv. Social I 60
Teorta do Servico Social ITI 60 Fund. Teor. Serv. Social 111 60
Metod. do Serv. Social 1T 90 Intervengdo do Serv. Social II 90
Administragdo em Serv. Social 60 Administragdo em Serv. Social 90
--Metod. Pesq. em Serv. Social I . L5 - Pesquisa Social I 60
Desenvolvimento de Comunidade 60 Desenvolvimento de Comunidade 60
Teoria do Serv. Social IV 60 Fund. Teor. do Serv. Social IV 60
Metod. Sery. Social ,D,J © 901 Intervencdo Serv. Social T 75
Introd. aos Trab. Praticos 90 §
Planejamento Social .60 Planejamento Social 90
Pesquisa em Serv. Social I 75 Pesquisa Soctal I1 60
Pesquisa em Serv. Social 11 90 Pesquisa Social 111 90 .
Estagio Supervisionado I _ Estagio Supervisionado I e
' . 270 Seminario de Pratica I 225
Estagio Supervisionado II Estagio Supervisionado IT e
- N 270 Seminario de Pratica 11 225
- Trab. de Conc. de Curso 60 . Trab. de Conc. de Curso 60
' - - Optativa 60
- - Optativa 60




- 2.4.2. Distribuicdo das Disciplinas

DOV

Areas (Comiing

r

AREA PROFISSIONAL

r

VIENIMO

e

Q

pe]

]
£

U

r

CURRI

Historia do Servigo Social -

Teoria do Servigo Social

Metodologia do Servico Social
Desenvolvimento de Comunidac_ie
Politica Social

Planejamento Social
Administragio em Servico Social

Pesquisa em Servigo Social

Btica Prof. em Serv. Social

Historia do S
Flistoria d

Fundam. Teor. do Serv.
Fundam. Teor do r.»aau. .
Fundam. Teor d ;
Fundam. Teor do Serv. Socia

Interveagdio do Servigo
Intervencéc do Servico ¢
Intervengfio do Servigo So

Desenvolvimento de Comunidade

Politica Social 1
Politica Social 11

Planei

—

glamento Socia
Administracio em Suvc,ﬂ Social

Pesquisa Social 1
Pesquisa Social I1

Pesquisa Social [If

Etica Profissional

i CURRICULO
COMPLEMENTAR

Seminario de Pratica 1
Semunario de Pratica 11
Estat. Aplic. ao Serv. Sccial
Movimentos Sociais

- Trabalho de Cone. de Lurso (TCC)

93 Estagio Estagio Supervisionado |
gt Ebtwlo Supervisionado i1
Psicol. das Rel, Humanas
o Psicol. do Excepcional
= Topicos de Polirica Socia]
- Topicos de Teoria
= Topicos de l‘mﬂuiw Social
Bu Topicos de Pritica Social
Q Top. Esp. de cho [0 3 e i
) Top. Esp. de Antrop, [, !5_ ey
s Tép. Esp. df: Filosotia e/ou
&2 - Filosofia da Punm
W - Filosofia das Cidnein
TOP Esp de Polinea 1, 11 U1 A
i?g Pratica Desportiva |
% o
G Pratica Desportiva Il




QUADRO DE EQUIVALENCIAS

CURHICULO i

it CURRICULO il CH
Filosofia I 60, Filosofia I 60
- Economia I 60 Economia [ 60
(sem equivaléncia) . 60. Lingtistica 1 60
Introd. Metodologia Cientifica - 60 Introd. Metodologia Cientifica 60
Psicologia Geral 60 Psicologia Geral 75
Hist. Soc. Econ. Pol. do Brasil 90 Historia do Brasil Contemporaneo | 90
Filosofia 11 - 60 Filosofia I1 60
Psicologia Social 60 - Psicologia Social 60
Hist. Soc. Econ. Pol. do Piaui 60 Historia Social no Piaui 60
Inicia¢do Sociologica - 90 Iniciagdo Sociologica 90
Elementos de Antropologia Cult. 60 Iniciagdo Antropoldgica %o
Histéria do Servigo Social 60 Historia do Servigo Social 1 60
Teoria do Servigo Social I 60 Fund. Teor. Serv. Social 1 60
Etica Geral _ 60 Etica Geral 60
Est. Aplic. Serv. Social 90 Est. Aplic. Serv. Social 90
Iniciagfo a Politica 90 Iniciagdo a Politica 60
Direito e Legislagdo Social 60 Direito e Legislag@o Social 60
Teoria do Servico Social II 60 Fund. Teor. Serv. Social T 60
Metod. Serv. Social 1 90 Intervencdo Serv. Social I 90
Politica Social I 60 Politica Social I ' 90
Politica Social 1T 60 Politica Social 11 90
Movimentos Sociais 60 Movimentos Sociais 60
Etica Profissional 60 Etica Profissional 60
Historia do Serv. Social 1 60 Historia do Serv. Social 11 60
Teoria do Servigo Social I 60 Fund. Teor. Serv. Social III 60
Metod. do Serv. Social I1 90 Intervencdo do Serv. Social IT 90
Administragdo em Serv. Social 60 Administragio em Serv. Social 90
~Meted. -Pesa, em Serv.Social I 1 75 | _ Pesquisa Social I , | 60
Desenvolvimento de Comunidade 60 Desenvolvimento de Comunidade | 60
Teoria do Serv. Social IV 60 Fund. Teor. do Serv. Social IV 60
Metod. Sery. Social Ve 90} Intervengdo Serv. Social I 75
Introd. aos Trab. Praticos 90
Planejamento Social 60 Planejamento Social 90
Pesquisa em Serv. Social I 75 Pesquisa Social 11 .60
Pesquisa em Serv. Social 11 90 Pesquisa Social 11 90
Estagio Supervisionado I Estagio Supervisionado I e
- 270 Seminario de Pratica 1 225
Estagio Supervisionado II Estagio Supervisionado 1l e
' ’ 270 Seminario de Pratica IT- 228
. Trab. de Conc. de Curso 60 Trab. de Conc. de Curso 60
- . " Optativa 60
" - Optativa 60

BT S e T



